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Re-ratificaciio do Edital n°015/2018/GS/SEMEC-Queréncia/MT

Dispde sobre a regulamentagdo o Processo de Selecdo da Equipe Gestora a ser
designada composta pelas fungdes gratificadas de Direcdo e Coordenagdo
Pedagogica das unidades escolares da rede municipal de ensino, nos termos da
Lei n?. 9.394/1996—- LDB,da Lei Federal 13.005/2014 (PNE),do Decreto Federal
n2.6.094/2007 (Plano de Metas Compromisso Todos pela Educagdo),da Lei
Estadual 10.111 (PEE), da Lei Organica Municipal, da Lei Complementar Municipal
81/2015 e Lei Municipal n2 911/2015 (PME).

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE QUERENCIA, no uso de suas atribuicdes e em cumprimento aos preceitos
legais, regulamenta e estabelece normas especificas e para o Processo de Selecdo da Equipe Gestora composta pelas
funcdes de Direc3o e Coordenagio Pedagdgica das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Queréncia, nos
termos a seguir:

i

i i

1.2

Z,

2.1

INTRODUCAO

A escolha da Equipe Gestora se baseard em critérios técnicos de mérito e desempenho, associados a

participagdo da comunidade escolar, conforme previsto no PNE (Plano Nacional de Educagao) no PEE

Participardo do Processo Seletivo, as Unidades Escolares que tiverem, na data da inscricao, mais do que

100 alunos matriculados.

1.2.1 As unidades escolares com menos de 100 alunos serao regidos por edital especifico

A Inscricao sera individual, compreendendo candidato a Diretor(a) e Coordenador(a) Pedagégico(a),

conforme tabela de porte de escola (10.1), apés consulta ao Conselho Municipal de Educacao, ata 02/2018

1.3.1 As Inscrigdes serdo preenchidas especificando fungdo (Diretor(a) ou Coordenador(a)

Pedagogico(a)), para qual unidade escolar pretende concorrer, podendo cada servidor se inscrever uma

Unica vez

1.4 A Processo de Selec3o as funcdes da equipe Gestora das Unidades Escolares Municipais do Municipio

de Queréncia se dara em 2 etapas, compreendendo:

1.2.1. Inscrigdo

1.2.2. Presenca em Curso Basico de Gestores, para as Unidades Escolares com mais de 100 alunos

1.2.3. Validacdo da documentagdo e aprovagao em 12 (primeira) fase

1.2.4. Ampla divulgag3o e apresentagdo do Plano de Trabalho para a comunidade escolar

1.2.5. Votacdo junto a Comunidade Escolar

1.2.6. Apuracdo dos resultados

1.2.7. Divulgacdo do resultado final em 22 (segunda) etapa

1.2.8. Posse

1.2.9. Consolidagdo dos Planos de Trabalho de Diretor e Coordenadores Pedagogicos de cada Unidade Escolar
em plano unico.

1.2.10. Apresentagdo do Plano de Trabalho de cada Unidade Escolar para o Conselho Municipal de Educagdo

DOS INTERESSADOS

Poderio participar do Processo Seletivo, para exercer a fungao de Diretor, os integrantes do quadro efetivo
do magistério, com formagdo em Pedagogia ou formacao em Licenciatura na drea de Educagdo acrescida de
pos - graduagdo em Administragdo ou Gestdo Escolar, desde que apresentem toda a documentagao
demonstrando regularidade, conforme artigo 4.2

2.2. Poderdo participar do Processo Seletivo, para exercer a fun¢do de Coordenador Pedagogico os integrantes
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do quadro efetivo do magistério com formagdo em Pedagogia e pds graduagéo abrangendo a area de atuagao
para o cargo, desde que apresentem toda a documentagdo demonstrando regularidade conforme artigo 4.2.
2.2.1 Em caso de ser entregue a Declarac3o, o candidato eleito devera apresentar comprovagéo de conclusao
antes da posse. Caso contrério, a SEMEC nomeara um substituto do elemento da chapa antes da posse

2:3

Todos os inscritos deverio apresentar todos os documentos citados abaixo, para apreciagdo e aprovacdo pela

Comissao Municipal de Seleg¢do da Equipe Gestora

24

De acordo com o cronograma do Processo Seletivo, havera uma reunido de esclarecimento sobre o

presente Edital no dia 20/09/2018, as 18:00 na Sala de Formagdo (prédio antigo da Sicredi, 22 andar)

2.5,
2018
2.6

Os candidatos poderdo se inscrever somente para a Unidade Escolar em que esteja atuando no ano letivo de

Somente serd permitida uma recondugdo na mesma fungéo {Diretor(a) ou Coordenador(a) Pedagégico(a)}

2.6.1 A conducio somente sera considerada, para esse edital, como nomeagao apos eleigdo

3. DO CRONOGRAMA

3.1. o cronograma do Processo de Sele¢do da Equipe Gestora se dara em Trés (3) fases, conforme tabela abaixo:

Data l Horario I Local | Atividade
12 Fase
17/09/2018 17:30 Publicagdo site Divulgacio da portaria de nomeagdo da Comissao Municipal de
da Prefeitura Selegao da Equipe Gestora
20/09/2018 18:00 Sala de Reunido de esclarecimentos sobre Processo de Sele¢do da Equipe
Formacao Gestora para Gestores atuais, Presidentes dos CDCEs e interessados
17/09/2018 07:30-11:30 SEMEC Inscri¢io para a 12 fase do Processo de Eleicdo
A 13:30-17:30 com apresentagdo da documentagdo comprobatoria
24/09/2018
26/09/2018 08:00 SEMEC Reunido da Comissdo Municipal de Sele¢do da Equipe Gestora para
validacdo da pré- inscricdo dos interessados
27/09/2018 A combinar Sala de Curso de Formacdo de Gestores para todos os inscritos e interessados
27/10/2018 Formacdo
31/10/2018 07:30-11:30 SEMEC Entrega dos Planos de Trabalho
13:30-17:30
03/11/2018 14:00 Sala de Reunido da Comissao Municipal de Sele¢do da Equipe Gestora para
Formagao analise e aprovagao dos Candidatos da 1% fase
05/11/2018 - Unidades Criac3o das Comissdes Eleitorais pelos Conselhos Deliberativos das
09/11/2018 Escolares Comunidades Escolares
06/11/2018 17:30 Publicagdo site Divulgacio da relagdo dos aprovadas na 12 Fase
da Prefeitura
07/11/2018 07:30-11:30 SEMEC Recebimento de recursos do resultado da 12 fase
13:30-17:30 (Anexo V)
08/11/2018 08:00 Sala de Analise dos recursos
Formacao
09/11/2018 17:30 SEMEC Prazo maximo para entrega de oficios das Unidades Escolares,
informando a Comiss3o Eleitoral de cada Unidade Escolar
09/11/2018 17:30 Publicagao site Divulgacio do resultado de recursos 12 fase
da Prefeitura
23 Fase
26/11/2018 _ L Escola e Ampla divulgacdo, a comunidade escolar, de todos os Planos de
a comunidade Trabalho das chapas dos candidatos validados em 12 fase
13/12/2018
14/12/2018 07:00 - 18:00 Unidade Escolar Votacdo
Ininterrupto
14/12/2018 18:00 - 19:00 Apuragdo do Resultado
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14/12/2018 | 19:00 | Unidade Escolar | Divulgacio do Resultado da Equipe Gestora de cada Unidade Escolar
32 Fase
A ser definido A ser definido A ser definido | Cerimdnia de posse
18/03/2019 A ser definido A ser definido Apresentac3do dos Planos de Trabalho Consolidados para o Conselho
a Municipal de Educacao
22/03/2019
3.2. O Processo de Selecdo da Equipe Gestora das Unidades Escolares Municipais, biénio

2019/2020, sera efetivada em 3(trés) fases:

3.2.1. 12 fase: A 12 fase constara de: inscri¢do dos interessados com apresentagdo da documentacdo;
participacdo dos pré-candidatos a Direcdo e Coordenacdo Pedagogica em curso de gestdo de 30 horas
com 100% de frequéncia; entrega dos Planos de Trabalho a Comissdo Municipal de Sele¢éo da Equipe
Gestora ;aprovagdo dos candidatos em 12 fase

3.2.2. 22 fase: A 22 fase, apds a validagdo das candidaturas, constara de: ampla divulgagado e
apresentagdo dos Planos de Trabalhos dos candidatos validados na Comunidade Escolar,

votacdo, apuragéo e divulgagdo dos resultados

3.2.3. 32fase: A homologacdo do resultado e a cerimonia de posse dos Diretores e

Coordenadores Pedagdgicos eleitos, em data previamente marcada pela SEMEC e apresentacao dos Planos
de Trabalho Consolidados para o Conselho Municipal de Educagéo

4. DAS INSCRICOES

41

4.2

4.3

4.4

As inscricBes estardo abertas na SEMEC (Secretaria Municipal de Educac3o) de Queréncia no periodo de

17/09/2018 & 24/09/2018, das 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30.

No ato da inscricdo, cada inscrito deverd apresentar os seguintes documentos

4.2.1. Ficha de inscrig8o (Anexo I}

4.2.2. Declaragdo de que estd em pleno acordo com as condi¢des deste edital (Anexo I1)

4.2.3. Termo de dedicacdo exclusiva (Anexo Ill)

4.2.4. Declaragdo de ndo acumulo de cargo (Anexo V)

4.2.5. Copia do Diploma de Graduacdo e Certificado de Ps-Graduagao autenticados em Cartorio.

4.2.6. Certidio de Adimpléncia emitida pela Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de
Queréncia

4.2.7. Declaracdo emitida pelo setor de Recursos Humanos comprovando que ndo foi penalizado ou se
encontra sob processo administrativo disciplinar ou de sindicancia administrativa

4.2.8. Certid3o negativa civil e criminal das esferas estaduais e federal

4.2.9. Termo de desisténcia da cooperagio técnica, para os candidatos com vinculo com o Estado e
sendo eleito sera excluido da cooperagdo técnica

4.2.10. Declaragdo expedida pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Queréncia que 0
candidato n3o esteve sob licengas interesse por mais de 30 (trinta) dias consecutivos nos ultimos
12 (doze) ou licenga médica por mais de & (seis) meses neste mesmo periodo

4.2.11. Declarac3o, emitida pela SEMEC, de que participou de 80% das formac6es continuadas nos anos
de 2017/2018

4.2.12. Declaragdo emitida pela Gestéo Escolar 2017/2018 de que participou de 80% das reunioes
administrativas nos anos de 2017/2018 e, tendo sido candidato atuante na SEMEC ou em outra

unidade escolar, as declaragdes deverdo ser emitidas separadamente por cada unidade.

A entrega da documentag3o, mesmo dentro do prazo, n3o garante a validagdo da inscri¢do, que somente

ocorrera no final da 12 fase I

0Os documentos do interessado devero ser entregue em envelope unico \\ 3
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45 Caso ndo houver inscri¢cdo validada para alguma Unidade Escolar, as inscrigdes serdo reabertas nos dias
26/09 a 27/09 para novas inscrigoes

4.6 Ainda n3o havendo inscritos a Secretaria de Educagdo nomeara profissional para o exercicio das fungoes
Sem candidato inscrito

4.7

No ato da inscri¢do, os candidatos receberdo comprovante de inscrigdo, confirmando data e hora

5. DO CURSO DE FORMAGCAO DE GESTORES

5.1 Todos os interessados em participar do Processo Seletivo para Gestor Escolar (Diretor e

Coordenador Pedagdgico ) devem, obrigatoriamente, participar do Curso de Formacdo de Gestores
com 100% de frequéncia

5.2.1 Caso o candidato apresentar atestado médico ou se for concedido auséncia legal para seu proprio
casamento ou luto, o conteldo serd reposto por uma tarefa sobre cada contetido perdido

A participagdo no Curso de Gestores ndo obriga o participante a se inscrever para o Processo Seletivo, mas
também o habilita para possivel nomeagdo futura

22

5.3 O curso se dara no periodo noturno e aos sabados,com calendario pré-estabelecido, desde que ndo houver

candidatos impossibilitados em determinado dia e ou periodo por motivos religiosos, tendo o candidato que
informar tal fato, no ato da inscricao

6. DO PLANO DE TRABALHO E DA CAMPANHA

6.1. O Plano de Trabalho serd elaborado de acordo com a fungéo pleiteada
6.2. Apds participar do Curso de Gestores (30 horas) o candidato estard apta a formular seu Plano de Trabalho
contemplando as dimensdes da Gestdo Administrativa, Financeira, de estrutura fisica e/ou pedagogica de
acordo com a funcdo pretendida e o roteiro apresentado em normativa distribuida no Curso para Gestores
6.3 O Plano de trabalho sera entregue na SEMEC por escrito até o dia 31/10/2018 até as 17:30 e apreciado pela
Comissdo Municipal de Selecdo da Equipe Gestora no dia 03/11/2018
6.3.1 Em caso de parecer contrério, o candidato sera imediatamente comunicado por escrito, com a justificativa
esclarecida em ata especifica da Comissdo Municipal de Selecdo da Equipe Gestora, dando ao candidato a
possibilidade de interpor recurso em 48 horas
6.4 Apds a aprovacdo em 12 fase, os candidatos a Diretor deverdo apresentar seus Planos de Trabalho para a
comunidade em data marcada e amplamente divulgada pela Comissao Eleitoral da Unidade Escolar
com 72 horas de antecedéncia, abrindo espaco para perguntas ao final. U horario aeve garantr d
participacdo da Comunidade e os candidatos a Coordenador Pedagdgico deverdo expor seus Planos aos seus
pares em data marcada pela Gestdo Escolar, em horario habitual de reunido administrativa.
6.5 Caso eleito, o candidato fica comprometido a implementar o Plano de Trabalho apresentado, ap6s consolidada
com os Planos de trabalho dos demais membros da Equipe Gestora eleita
6.5.1 Caso n3o houver o seu cumprimento, a Secretaria de Educagdo podera destituir de o candidato eleito de
suas funcBes, somente apos processo administrativo
6.6 A equidade de campanha devera ser garantida. Com esse fim:
6.6.1 sera vedada qualquer manifestagio de campanha durante o hordrio de aula
6.6.2 n3o sera permitida campanha com exposi¢do de faixas, distribuicdo de panfletos, brindes de qualquer
espécie com o objeto de propaganda ou de aliciamento de votantes

6.6.3 ndo sera permitida a realizagdo de festas na unidade escolar, que n3o estejam previstas no calendario
letivo; L}

-
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7. DAS COMISSOES

7.1 E de responsabilidade da Secretaria de Educagdo, Rosita Maria Hahn, a nomeagdo da Comissdo

7l

4.3

7.4

Municipal de Sele¢do da Equipe Gestora

7.1.1 Devem compor a Comissdo Municipal de Sele¢éo da Equipe Gestora um membro titular e seu
respectivo suplente, dentre os seguintes segmentos:

| - Trésrepresentantes da SEMEC (Secretaria Municipal de Educagao)

Il - Um representante do SINTEP

Il - Trés representantes do Conselho Municipal de Educagdo que ndo estejam representando a
SEMEC nem o SINTEP

7.1.2 A Comiss3o Municipal de Eleicdo de Gestores, uma vez constituida, elegera um presidente e um

secretario

7.1.3 Efuncdo da Comissdo Municipal de Eleigdo de Gestores acompanhar, fiscalizar e dirimir duvidas a
respeito de todas as etapas do Processo de Selecdo de Gestores a partir de sua nomeacao .

E de responsabilidade do Conselho Deliberativo da Unidade Escolar a nomeacgao do Comissdo

Eleitoral da Unidade Escolar

7.2.1 Devem compor a Comiss3o Eleitoral da Unidade Escolar um membro titular e seu respectivo
suplente, dentre os seguintes segmentos:

| - Dois representantes de Servidores da Unidade Escolar

Il - Um representante do SINTEP

Il - Dois representantes do Segmento Pais de Alunos/Responsaveis matriculados na Unidade Escolar

IV - O Representante do Segmento Pais de Alunos/Responsaveis nao podera ser servidor da escola

722 A Comiss3o Eleitoral da Unidade Escolar, uma vez constituida, elegera um Presidente e um Secretario
7.2.3 E funcdo da Comissdo Eleitoral da Unidade Escolar:

| - Acompanhar toda a 22 fase do Processo de Seleg&o de Gestores

Il - Convocar a Assembléia Geral para a apresentagdo dos Planos de Trabalho dos candidatos com

72 horas de antecedéncia, abrindo espago para perguntas ao final. O horério deve garantir a

participagdo da Comunidade

lIl - providenciar material de votagdo, lista de votantes por segmento e urnas,

V| - credenciar até dois fiscais indicados pelos candidatos, identificando-os através de crachas para o dia da
votagdo,

VII - lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisdes em livro proprio;

VIII - receber os pedidos de impugnagao - por escrito - relativos ao candidato ou ao processo para

anélise junto a Comissdo Municipal de Elei¢do de Gestores e emitir parecer no maximo em 24 horas apds o
recebimento do pedido;

IX - designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia, os componentes das mesas receptoras e
escrutinadoras;

X - acondicionar as cédulas e fichas de votacdo, bem como a listagem dos votantes em envelopes lacrados e
rubricados por todos os seus membros, arquivando na escola por um prazo de 90 (noventa) dias, apds o0s quais
deverd proceder a incineracdo.

XI - divulgar o resultado final do processo de sele¢do e enviar a documentac3o a Secretaria Municipal de
Educacio, através da Equipe Pedagdgica do Municipio, em 24 (vinte e quatro) horas.

Nenhum membro de Comissdo envolvida no Processo Seletivo pode ser parente de até 22 grau de candidato ou
pré-candidato, devendo ser substituido caso necessario

As Comissdes terdo funcdo possivel até 90 dias apds a data da votacdo e entdo serdo automaticamente

Decompostas Y
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8 DA VOTACAO

8.1
8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

O voto sera direto, ndo obrigatorio e secreto

Somente sera considerado voto, a manifestacdo de vontade expressa na cédula oficial, carimbada com o nome
da Unidade Escolar, devidamente rubricada pela mesa receptora

8.2.1 No caso de ter um candidato, a cédula terd o nome do candidato e as op¢bes sim e ndo

8.2.2 no caso de mais de um candidato, a lista de candidatos sera por ordem de inscri¢do

8.2.3 Devera ser considerada nula, a cédula que :

| - indicar mais do que um (1) nome ou deixar duvida quanto ao voto

Il - contiver expressées, frases, sinais ou quaisquer marcas que possam identificar o voto e/ou o votante

Os votos para diretor e coordenador serdo em trés urnas separadas e identificadas com cédulas de cor
diferente para servidores e pais.

8.3.1 O peso do voto para Diretor, no computo final sera de 50% para o segmento dos pais/responsaveis e
50% para o voto dos servidores

8.3.2 A eleigdo para Coordenador Pedagogico serd por maioria simples

8.3.3 O calculo do percentual de votos por candidato a Diretor sera feito pela Comissdo Eleitoral da Unidade

Escolar e seguira a equagao:

RPC = [( VPC/TPV) x 50] + [(VSC/TSV) x 50] , sendo RPC= Resultado Percentual do candidato; VPC = Votos

de Pais/responsaveis no candidato; TPV = Total de Pais/responsaveis Votantes; VSC = Votos de Servidores

no candidato; TSV = Total de Servidores Votantes

8.3.4 Osvotos em branco serdo computados no total de votos de cada segmento

8.3.5 A ata de resultado sera de responsabilidade da Comiss&o Eleitoral da Unidade Escolar

A mesa receptora e as mesas de votagdo (uma para Diretor e uma para coordenador) serdo dispostas em local
adequado (de boa visibilidade e de pouco transito), com 2 metros de distancia entre cada mesa de forma que a
privacidade e sigilo do eleitor sejam assegurados
O caderno de Votantes de cada segmento sera disponibilizada na mesa receptora

8.5.1 O indicado para cuidar da mesa receptora sera responsavel pela coleta das assinaturas dos eleitores
8.5.2 O Segmento de Servidores terd a sua disposi¢ao dois(2) cadernos, com duas colunas, uma(1) com o nome
do Servidor lotado na escola e uma em branco, um(1) para assinatura e retirada da cédula para Diretor e um(1)
para assinatura e retirada da cédula de Coordenador Pedagdgico

8.5.3 Ter3o direito a voto, servidores efetivos e contratados, exercendo sua func¢do na Unidade Escolar

8.5.4 Nio terdo direito a voto:

| - Servidores em licenga interesse

Il - Servidores em funcdo fora da escola de lotagdo, como o0s exercendo a fungdo na SEMEC

Il - Servidores em Cooperacdo Técnica que n3o estejam efetivamente trabalhando na Unidade Escolar de
votagdo

855 O Servidor exercendo funcio em duas(2) Unidades Escolares tera direito de voto em ambas,
independente do nimero de horas exercidas em cada escola

8.5.6 O Servidor com aulas adicionais dentro da mesma Unidade Escolar terd direito a somente um(1) voto
8.5.7 O Segmento de Pais/Responsaveis tera a sua disposi¢do um(1) caderno com duas colunas, uma (1) como
nome do aluno outra com duas(2) linhas por aluno para a assinatura de seus responsaveis, podendo ser de
um(1) ou dois(2) votantes distintos por familia (alunos irmaos terdo direito a somente 2 votos correspondentes)
A votacdo se dard, ininterruptamente, das 7:00 35 18:00, tendo sempre presente uma pessoa responsavel pela
mesa receptora , mais o(a) presidente e o(a) secretario(a), que nao poderdo se ausentar simultaneamente
8.6.1 Caso haja fila no término do horério de votagdo, o Presidente da Comiss3o Eleitorai da Unidade Escolar
distribuird senhas para os presentes no local da votagéo, ndo sendo autorizado o voto de retardatarios L

N
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Na auséncia do Presidente, o(a) Secretério(a) desempenhara suas fung¢des, responsabilizando-se pelas decisdes
tomadas

Cada candidato poderd indicar, com 72 horas de antecedéncia, um ou dois fiscais para acompanhar o trabalho
de votacao e apuragao

8.8.1 Os fiscais deverdo estar devidamente credenciados pela Comissdo Eleitoral da Unidade Escolar

8.8.2 Os fiscais ndo poderdo interferir diretamente no processo, indicando suas observagdes a Comissao
Eleitoral da Unidade Escolar, que avaliard procedéncia, tomara providéncias e garantira o registro em ata

E vetado a permanéncia continua dos candidatos e a Comunidade Escolar no local da votagdo, a ndo ser o
tempo necessario para o exercicio do voto.

O ato da votacio obedeceré a ordem de chegada
E eleitor, seja ele pai ou servidor, devera apresentar documento com foto no ato do voto

8.11.1 Na falta do documento pessoal, sera necessario duas(2) testemunhas para atestarem que o eleitor é
responsavel pelo aluno.

8.11.2 O pai ou responsavel legal votante assinara ao lado do nome do aluno, podendo cada familia,
independente do numero de filhos/alunos ter dois votantes
As cédulas, rubricadas, serdo de trés(3) cores especificas para servidor (2 cores) e pais/responsavel

9 DA APURACAO, DIVULGACAO DOS RESULTADOS E POSSE

9.1

8.2

8.3

9.4
8.5

10 DA

Encerrada a votacio, caberd & Comissdo Eleitoral da Unidade Escolar fazer a apuragéo dos resultados

9.1.1 Cada candidato tera direito a presenca de um(1) fiscal que poderd acompanhar a apuragao, sem

participar ativamente da mesma

9.1.2 A apuracdo seguird os seguintes procedimentos:

|- O Presidente da mesa, auxiliado pelos demais membros, fara a contagem de assinaturas nos

cadernos de Votantes

Il - O Presidente da mesa, auxiliado pelos demais membros, fard a contagem de cédulas em cada urna

1l - Havendo diferenca, essa diferenca ndo podera ultrapassar a 5%, e, se for o caso de ultrapassar, a

votacdo serd anulada, marcando novo dia para uma nova votac3o, na semana seguinte

IV - Iniciada a apurac3o, sera feita a contagem e sera feito o célculo de acordo com o disposto no artigo

852

V - O resultado final devera ser lavrado em ata e assinada pelos integrantes da Comissdo Eleitoral da Unidade

Escolar e pelos fiscais presentes

VI - Apés a contagem, as cédulas de cada urna deverdo ser colocadas em envelopes com os cadernos de

assinatura e lacrados e os envelopes assinados, na frente de todos.

VIl - é de responsabilidade do Presidente do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar guardar todo o

material por 90 dias

VIl - Uma cdpia da ata deverad ser enviada para a Comissdo Municipal de Elei¢do de Gestores

No caso de candidato unico, tendo 50% mais 1 voto "NAQ", serdo abertas novas inscri¢des para candidatos e

haverd um novo processo seletivo

No caso de haver mais de um candidato, e havendo empate o desempate se dara da pelo candidato de maior

idade

A homologacio do resultado e a Posse acontecera em dia e local a serem definidos pela SEMEC

Apds a posse a Equipe Gestora fard a consolidacdo dos Planos de Trabalhos em um Unico Plano de Trabalho

Consolidado que serd apresentado ao Conselho Municipal de Educacdo, em data previamente agendada pelo

CME, para acompanhamento futuro :t
e

S VAGAS POR UNIDADE ESCOLAR
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10.1 Conforme porte das escolas, normatizado pela PORTARIA N2. 05/17/GS/SEMEC-Queréncia/MT:

UNIDADE EDUCACIONAL Numero de vagas Numero de vagas para
para Direcdo Coordenagdo Pedagogica
CMEB Pequeno Principe ik 2
CMEI Crescer e Aprender i 1
CMEI Mundo Encantado 1 i
EMEB Alegria do Saber 1 2
EMEB Parque Imperial 1 1
EMEB Pingo D'Agua 1 1

11 DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 Servidores que participaram da discussdo e construgdo deste edital ndo poderdo ser candidatos
11.2 Conjuges e/ou parentes de até 22 grau dos candidatos ndo poderdo ter qualquer fungdo no Processo Seletivo
11.3 A descricdo detalhada das funcdes de Diretor(a) e Coordenador(a) Pedagogico(a) sera de acordo com o previsto
no Plano de Cargos e Carreira
11.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal de Elei¢do de Gestores
11.5 Este Edital entra em vigor na data de sua publicag3o.

\) |

\Q& -}x\&,\ '\\. }l\i /214
Rosita Maria Hahn

Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

1. Escola Pretendida:

2. Nome do Candidato:

3. Cargo Pretendido:

[IDiretor

[CJcoordenador Pedagégico

4. Informagdes Pessoais:

Graduagao em:

Pés- graduagao em:

RG n2: Orgdo Expedidor:

Data Exp. / /

CPF n2: Naturalidade:
Nacionalidade: Estado Civil:
Endereco:

Telefone(s):

E-mail:

Queréncia — MT, de de 2018.

ASSINATURADO(A) CANDIDATO(A)

T 50 TR e i A SR TP T T Lt o A st

| Aser preenchido no ato da inscriggo pelo servidor da SEMEC

Recebido por:

Data do recebimento: __/__ /2018 Horério do recebimento:

Assinatura:

CEP 78.643.000
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ANEXO I
DECLARAGAO DE ACORDO COM O EDITAL

Eu ,portador(a)

do RG n®: , inscrita no CPF sob ne@: p

residente e domiciliado(a)
a
candidata ao cargo de , da chapa

, exercendo minhas atividades na Escola:

, declaro estar de pleno acordo com as
condicdes que constam do Edital N© 018/2018/GS/SEMEC-Queréncia/MT.

Queréncia— MT, de de 2018.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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ANEXO Il
DECLARAGCAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Eu ,brasileiro
(a), portador (a) da cédula de identidade n9: ,inscritano CPF
sob ne: , candidato (a) ao cargo de na
Unidade Escolar , comprometo-

me (se selecionado for) dedicar-me exclusivamente as fung¢des inerentes ao cargo

de , observando o disposto na legislagao
vigente.
Queréncia— MT, de de 2018.

ASSINATURADO(A) CANDIDATO(A)
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ANEXO IV
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO

Eu

brasileiro(a), portador(a) da cédula de identidade n2:

’

inscrito(a) no CPF sob n¢: , residente
e domiciliado(a) a , nhesse
municipio, exercendo minhas atividades na
escola: no
cargo/fungdo de: , DECLARO, sob as

penas da lei, que ndo acumulo, nem acumularei cargo, emprego ou funcao publica de

qualquer natureza.

Por ser expressdo da verdade, dato e assino o presente termo.

Queréncia - MT, de de 2018.
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ASSINATURA
ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO PARA PROCESSO SELETIVO DA EQUIPE GESTORA

2019/2020
Candidato:
Escola Pretendida:
Cargo Pretendido:
RG n2:
CPF n2:
Endereco:
Telefone(s):
E-mail:

RELATO DO RECURSO

H4 documentos comprobatdrios anexados ao recurso: O sim (J NAO
Queréncia— MT, de de 2018.
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