LEI MUNICIPAL N° 1.694/2026
DE 17 DE AGOSTO DE 2026.

Institui o Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e
Bibliotecas de Queréncia - PMLLLB, com vigéncia de dez
anos, conforme especificado no Anexo Unico desta Lei, e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Queréncia, no uso das atribui¢es que lhe sdo conferidas por Lei,
faz saber que a Camara Municipal de VVereadores aprovou, e, eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIC;@ES PRELIMINARES
Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas —
PMLLLB do Municipio de Queréncia, Estado de Mato Grosso, com vigéncia de dez anos, contados
da publicacdo desta Lei, com o objetivo de democratizar e ampliar o acesso ao livro, a leitura, a
literatura e as bibliotecas, bem como fomentar a formacdo de leitores e a qualificacdo dos

profissionais envolvidos em sua execug&o.

Paragrafo Unico. A instituicdo do PMLLLB atende ao disposto na Lei Municipal n°® 1.246, de 18
de maio de 2020, com fundamento na Meta 3.7.10 de seu Anexo Unico, que prevé a criagio e
elaboracdo do Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas de Queréncia.

Art. 2° A Criacdo do PMLLLB foi realizada com metodologia participativa com Grupo de
Trabalho instituido por meio de portaria prépria, alinhamento com as legislacfes de cultura vigentes

do municipio e aprovado em consulta pablica.

Art. 3° Ficam definidos como 6rgdos responsaveis pela execugdo, acompanhamento e
articulacdo das acOes previstas nesta Lei a Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer e o
Departamento Municipal de Cultura, observadas suas respectivas competéncias administrativas.

Art. 4° A implementacdo das diretrizes, metas e acfes do Plano Municipal do Livro,

Leitura, Literatura e Bibliotecas do Municipio de Queréncia sera orientada pelo Anexo Unico desta
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Lei, elaborado em colaboracdo com o Grupo de Trabalho do PMLLLB, instituido por portaria
prépria, assegurada a participacdo social por meio de consulta publica e de processo democratico e
popular.
CAPITULO 1I
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 5° O Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas de Queréncia/MT
(PMLLLB) tem como principios fundamentais:
| - democratizacdo do acesso: garantia de acesso amplo, equitativo e inclusivo ao livro, a leitura, a
literatura e as bibliotecas, como direito de todos;
Il - formacdo de leitores e mediadores: promogdo da formacdo continua de leitores e mediadores de
leitura, fortalecendo préticas sociais, culturais e educativas de leitura no municipio;
Il - valorizacdo da leitura: reconhecimento da leitura como prética social, cultural e educativa,
ampliando seu valor simbolico e formativo na sociedade;
IV - desenvolvimento da economia do livro: incentivo ao desenvolvimento sustentivel da cadeia
produtiva do livro, abrangendo criagao, producao, circulacdo, difusdo e comercializagao;
V - literatura como direito humano: reconhecimento da literatura como direito humano
fundamental, valorizando sua dimensdo formativa, estética, critica e emancipadora;
VI - acessibilidade plena: garantia de acesso ao livro, a leitura, a literatura e as bibliotecas em suas
dimensdes atitudinal, arquitetdnica, comunicacional, instrumental, metodoldgica e programatica;
VII - inclusdo: garantia da participacdo plena das pessoas com deficiéncia e de outros publicos em
situacdo de vulnerabilidade nas acOes, servicos, espacos e atividades relacionados ao livro, a leitura,
a literatura e as bibliotecas;
VIl - valorizacdo da producdo literaria: estimulo e valorizacdo da producdo literaria local e
regional, fortalecendo identidades, memdrias e expressdes culturais;
IX - preservagdo do patrimonio: protecdo, preservacdo e difusdo do patriménio literario,
bibliografico e documental do municipio;
X - bibliodiversidade: promoc¢do da diversidade de obras, autores, géneros, formatos, linguagens,
suportes e perspectivas no acesso ao livro e a leitura;
XI - diversidade cultural e social: reconhecimento e valorizagdo da diversidade cultural, étnico-
racial, geracional, territorial, de género e de pensamento, assegurando sua representacdo nas

politicas publicas de leitura;
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XI1 - valorizacdo das tradi¢Bes orais e escritas: reconhecimento das tradicdes orais e escritas como
formas legitimas de producéo, preservacao e transmissao de conhecimento, memoria e cultura;

XIII - leitura e escrita como praticas sociais: reconhecimento da leitura e da escrita como meios
fundamentais de producdo, reflexdo, circulacdo e difusdo da cultura, da informacdo e do
conhecimento;

XIV - integracdo institucional: promocao da articulacdo entre bibliotecas, secretarias municipais,
instituicdes de ensino, 6rgdos publicos e entidades da sociedade civil para a implementacdo
integrada do PMLLLB,;

XV - valorizacdo profissional: valorizacdo, formacdo e atuacdo de profissionais qualificados nas
bibliotecas e nos espacos de leitura, especialmente do bibliotecario, conforme a legislacéo vigente;
XVI - articulagdo intergovernamental: fortalecimento da integracdo com politicas publicas

municipais, estaduais e nacionais voltadas ao livro, a leitura, a literatura, as bibliotecas e a cultura.

Art. 6° Sdo diretrizes do PMLLLB do municipio:
| - promover acBes de democratizacdo do livro, leitura, literatura e do acesso a bibliotecas e pontos
de leitura;
Il - promover parcerias com Instituicbes de Ensino, entidades socioculturais, grupos e coletivos de
incentivo a leitura, empresas publicas e privadas para a promocao e a¢des de fomento a leitura;
Il - promover o planejamento e a qualificacdo dos recursos humanos necessarios a gestdo, a
orientacdo e a execucdo das atividades de acesso e incentivo a leitura, observadas a estrutura
administrativa do Municipio e a legislacdo aplicavel;
IV - descentralizar 0 acesso a leitura com a criacdo e manutencdo dos Pontos de Leitura em bairros,
distritos e oportunizar acdes de politica de empréstimos e trocas de livros entre leitores;
V - prever, nos instrumentos de planejamento e orcamento do Municipio, 0s recursos necessarios a
implementacdo progressiva das acfes do PMLLLB, observadas as disponibilidades orcamentaria e
financeira e a legislacdo fiscal;
VI - promover a¢des de enfrentamento ao analfabetismo funcional para melhoria dos indices de
competéncia leitora;
VII - incentivar a producao editorial local,
VIII - fomentar acOes, atividades, eventos e intercambios voltados & promogdo da cultura, da

diversidade, do empoderamento de grupos sociais e étnicos nos espagos de incentivo a leitura;
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IX - assegurar o direito de acessibilidade as pessoas com deficiéncia, idosos e criancas aos
equipamentos e instalacdes das bibliotecas e aos programas de leitura;
X - assegurar e fomentar acdes inovadoras e boas praticas que vise 0 aumento e permanéncia de
usuarios nos espacos de leitura;
XI - garantir a ampliacdo da oferta e manutencdo de acervo literario na biblioteca municipal e nos
pontos de leitura;
XII - possibilitar acbes estratégicas para a garantia da sustentabilidade das bibliotecas, pontos de
leitura e espacos de leitura;
XIII - garantir a realizacdo de capacitacdo e formacdo técnica para gestdo administrativa e melhor
atendimento ao publico.
CAPITULO I
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 7° A Administracdo Publica Municipal promovera, no decorrer da vigéncia do
PMLLLB, estudos técnicos destinados a avaliacdo e ao dimensionamento dos recursos humanos
necessarios a execuc¢do das agles previstas no Plano.

§ 1° A eventual criacdo, transformacdo ou extincdo de cargos publicos, bem como a
alteracdo de atribuicBes, requisitos, gquantitativos, carga horaria, vencimentos ou estrutura
remuneratéria, dependerd de lei municipal especifica, de iniciativa privativa do Chefe do Poder
Executivo.

82° A lei especifica de que trata o § 1° deverd observar:

| - os arts. 37, incisos Il e V, e 169 da Constituicdo Federal,

Il - a natureza permanente, técnica ou de direcdo, chefia e assessoramento das atribuicdes;

Il - a legislacdo municipal relativa a estrutura administrativa e ao plano de cargos,
carreiras e remuneracao;

IV - a prévia estimativa do impacto orgamentério-financeiro;

V - a compatibilidade com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentérias e a Lei
Orcamentéria Anual,

VI - os limites e requisitos estabelecidos pela Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de
maio de 2000.

8 3° As atividades técnicas e permanentes relacionadas a biblioteconomia, aorganizagéo do

acervo, ao atendimento ao publico e ao fomento a leitura deverdo ser desempenhadas por servidores
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legalmente investidos, respeitadas as atribuicdes profissionais regulamentadas pela legislacédo
vigente.

8 4° A instituicdo deste Plano ndo cria cargos publicos, ndo autoriza contratacdo
temporaria e ndo modifica, por si s6, 0 quadro de pessoal ou a estrutura remuneratéria do Poder

Executivo Municipal.”

CAPITULO IV
DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E REVISAO
Art. 8°. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do PMLLLB serdo realizados
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural, pelo Conselho Setorial do Livro, Leitura, Literatura e
Bibliotecas, quando instituido em lei, e pela sociedade civil, como forma de assegurar o controle
social das agdes previstas neste Plano.

Art. 9° Para garantir a adequada gestdo, 0 monitoramento e a avaliacdo da implementacéo

do PMLLLB, ficam estabelecidos 0s seguintes mecanismos:
I — a Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, por meio do Departamento Municipal de
Cultura, devera elaborar e apresentar anualmente ao Conselho Municipal de Politica Cultural e,
quando instituido, ao Conselho Setorial do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas, o Planejamento
de Execucéo das Metas e A¢bes do PMLLLB, contendo cronograma, responsabilidades, prioridades
€ recursos previstos para o respectivo exercicio, acompanhado de balango referente ao cumprimento
das metas do ano anterior, para fins de analise, discussao e acompanhamento;
Il — a cada 2 (dois) anos, a Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, por meio do
Departamento Municipal de Cultura, devera promover Férum Setorial, Conferéncia Municipal do
Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas ou outro mecanismo de participacdo social, envolvendo a
sociedade civil, os segmentos da cadeia do livro, as institui¢cbes publicas, os conselhos competentes
e representantes das areas da cultura e da educacgdo, com os seguintes objetivos:

a) analisar os resultados alcancados no periodo;

b) definir as prioridades para o biénio subsequente;

c) propor revisdes e atualizacdes das metas e acdes do PMLLLB, quando necessario;
111 - no dltimo biénio de vigéncia do PMLLLB, a Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer,
por meio do Departamento Municipal de Cultura, devera adotar as providéncias necessarias a

elaboracdo do Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas para o decénio



subsequente, mediante instituicio de Grupo de Trabalho especifico e realizagdo de processo

participativo, democratico e popular, com envolvimento da sociedade civil, dos segmentos da
cadeia do livro, das instituicbes publicas, dos conselhos competentes e de representantes das areas
da cultura e da educacdo.
CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 10 Poderdo constituir fontes de recursos para a implementacdo das metas e ac6es do
PMLLLB:
| - dotacBes consignadas anualmente no orcamento municipal, observados o Plano Plurianual, a Lei
de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual;
Il - recursos do Fundo Municipal de Cultura, quando legalmente cabiveis, observadas a legislacao
que o instituiu, suas finalidades e a regulamentag&o aplicavel;
Il - transferéncias voluntarias, fundos, programas, editais, convénios, contratos de repasse e demais
instrumentos celebrados com a Unido, os Estados e outros Municipios;
IV - recursos provenientes de politicas, programas e mecanismos nacionais e estaduais de incentivo
a cultura, ao livro, a leitura, a literatura e as bibliotecas;
V - recursos oriundos de emendas parlamentares federais, estaduais ou municipais destinados as
acOes previstas no PMLLLB,;
VI - recursos decorrentes de parcerias, termos de colaboracdo, termos de fomento, acordos de
cooperacdo e outros instrumentos celebrados com organizacdes da sociedade civil e instituicdes
publicas ou privadas, observada a legislacdo aplicavel,
VIl - doacles, legados, contribuicdes voluntarias, patrocinios e outras formas de apoio admitidas
em lei;
VIII - outras fontes de recursos legalmente disponiveis e compativeis com os objetivos do Plano.
8 1° A execucdo das metas e acdes do PMLLLB fica condicionada a existéncia de dotacéo
orcamentaria, & disponibilidade financeira e ao cumprimento das normas de responsabilidade fiscal.
§ 2° As disposicOes deste artigo ndo estabelecem vinculagdo automatica de receitas, percentuais
minimos obrigatorios ou reserva antecipada de dotacGes de exercicios
futuros.
8 3° A utilizacdo de recursos vinculados a fundos, programas, transferéncias ou instrumentos de
parceria devera observar as respectivas finalidades, condicdes, planos de trabalho e prestacdes de

contas.



CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS
Art. 11 Integra esta Lei 0 Anexo Unico, que estabelece os eixos, metas, estratégias, agoes,

prazos e indicadores do PMLLLB.

§ 1° As metas e agbes constantes do Anexo Unico possuem natureza de planejamento e
orientacdo da politica publica municipal, devendo sua implementacdo ocorrer de forma progressiva,
de acordo com o planejamento administrativo e orcamentario de cada exercicio.

8 2° As acgOes que impliquem criacdo ou alteracdo de cargos, contratagdo de pessoal,
aumento de despesa obrigatdria de carater continuado, realizacdo de obras, concessdo de
premiacdes, aquisicao de bens ou celebracao de parcerias dependerdo do cumprimento da legislacéo
especifica aplicavel.

§ 3° Os prazos previstos no Anexo Unico terdo carater programatico e deverdo ser
compatibilizados com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a Lei Orcamentaria
Anual e a disponibilidade financeira do Municipio.

§ 4° Nenhuma disposicdo do Anexo Unico seré interpretada como autorizagdo autdnoma
para a criacdo de cargos, contratacdo de pessoal, abertura de créditos orcamentarios ou realizacdo de

despesas sem prévia autorizacdo legal e orcamentaria."”

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queréncia — MT, 17 de agosto de 2026.
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ANEXO UNICO
PLANO DE METAS E ACOES
EIXO 1 - DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO

EIXO 1 - DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO

Consolidar a Biblioteca Municipal Fonte do Aprendiz como equipamento cultural pablico

META 1: .
permanente, estruturado e em pleno funcionamento.
A Biblioteca Publica Municipal Fonte do Aprendiz ¢ um importante equipamento cultural que
promove o0 acesso a leitura, a informacédo e a cultura. Além do empréstimo de livros, realiza
atividades como contagdo de histdrias, biblioteca itinerante e sessdes do Cine Biblioteca. O
~ espaco atende diferentes publicos com acdes educativas e culturais dentro e fora da biblioteca.
SITUACAO y . L . b - ~
ATUAL Também oferece servicos de apoio a co,munldade, como copias c_ie docymentos e impressao de
(2026): trabalhos escolares. A estrutura fisica é composta por um ambiente Unico, espagoso com 17
) estantes no total, com livros de diversos géneros. As estantes voltadas para o publico infantil
ficam bem acessiveis para que as criancas alcancem. Conta ainda com trés jogos de mesas e
cadeiras disponiveis para estudo e trabalhos escolares, baias para estudo e dois computadores
€Om acesso a internet.
Fortalecimento da Biblioteca Municipal como equipamento publico de referéncia, com gestdo
IMPACTOS f I lifi : - I Ih S
ESPERADOS: orma |zaqa, estrutura quali |c§1da, acervo _organlzado_, servigos amp iados e melhores condicOes
) de acesso a leitura, a informacdo, a memdria, a pesquisa e a cidadania.
INDICADOR /
N < MONITORAM
" DESCRICAO PRAZOS ENTO/
AVALIACAO
Formalizar a estrutura administrativa e funcional da . EstruFura
1 oo o . A partir formalizada
biblioteca, definindo responsabilidades, fluxos de
. . h de 2027 em documento
trabalho e vinculag&o institucional. e
oficial
Instituir o regimento interno da biblioteca, com normas . Regimento
2 - - A partir
de uso, funcionamento, atendimento, consulta, de 2027 aprovado em
empréstimo e conservacao do acervo. ' vigor
Assegurar a modernizagdo e manutencdo da estrutura
fisica da bibliot templando sala de leit Espagos
5| fisica da biblioteca, contemplando sala de leitura, espaco estruturados e
infantil, ambiente de estudos, &area administrativa, Anual ; P
- o - . disponiveis ao
N laboratorio ou espago tecnolégico, incluindo a sala de ablico
ACOES: meméria (Museu). P '
Elaborar, anualmente, o planejamento das acbes da Elaboracéo e
4| Biblioteca Municipal, com definicdo de programacéo, Anual execucao de
cronograma, responsaveis, parcerias, recursos necessarios planejamento
e indicadores de acompanhamento. anual de acdes.
Manter todos
os livros que
Realizar o cadastro técnico em sistema de gestdo, chegam
5 e ~ L Permane
classificacdo, catalogacdo e atualizagdo permanente do nte cadastrados no
acervo bibliografico. sistema, seja
aquisicéo ou
doacéo.
Realizar diagnostico técnico das condicbes de o
6 . . Diagnostico
salubridade, ergonomia e seguranga dos espacos da Anual
- e anual
Biblioteca Municipal.




Atender publico
Flexibilizar o funcionamento da biblioteca (periodo A partir que t_rabalhaer_n
- horario comercial
noturno e finais de semana). de 2027. L
em horério
alternativo
Organizar estratégias de atendimento e escalas de At 0 Novo horério de
trabalho que possibilitem a ampliacdo do horario de ; funcionamento e
. - L final de
funcionamento da biblioteca, contemplando publicos com 2027 escala de trabalho
restricdo de horario. ' em vigor.
Fortalecer a Biblioteca Municipal como equipamento
publico de referéncia para acesso a leitura, informacéo, Acdes de
. . - - e Permane -
pesquisa, aprendizagem e cidadania, qualificando seus nte fortalecimento
servigos para apoiar o0 desenvolvimento cultural, executadas
educacional e profissional da populagéo.

EIXO 1 - DEMOCRATIZAGCAO DO ACESSO

Fortalecer a gestdo institucional do segmento do livro, leitura, literatura e bibliotecas,

META 2: assegurando recursos humanos qualificados, estrutura organizacional adequada e parcerias
estratégicas para a execug¢do das ac6es previstas no PMLLLB.
A Biblioteca Municipal conta com servidoras vinculadas ao quadro da Secretaria Municipal de
SITUACAO | Esportes, Cultura e Lazer, que atuam no atendimento da Biblioteca e nas demandas do
ATUAL Departamento de Cultura. A ampliacdo e a qualificacdo das acbes previstas no PMLLLB
(2026): recomendam a realizacdo de estudos técnicos destinados a avaliagdo e ao adequado
dimensionamento dos recursos humanos necessarios a execugao da politica publica.
Fortalecimento da gestédo institucional da Biblioteca Municipal e das politicas publicas relacionadas
IMPACTOS - N - T - o . -
ESPERADO ao I!v_ro, a leitura, a_llt_eratL_lra e as b_|b||otecas, r_neNdlante organizagéo a(_jmlnlstratlva a(_jequada,
s quallf_lcagao dos prof|55|_or_1a|s, melhoria das condicBes de _trabalho, ampliacdo da capacidade de
) atendimento e maior efetividade na execugdo das agbes previstas no PMLLLB.
INDICADOR /
N ~ MONITORAM
- DESCRICAO PRAZOS ENTO/
AVALIACAO
Realizar estudo técnico acerca da necessidade de incluséo Estudo técnico
1 do cargo efetivo de Bibliotecario no quadro de pessoal do elaborado e
Municipio, observadas as atribuicdes profissionais Ate 2029 submetido &
ACOES: regulamentadas, a estrutura administrativa existente e a apreciacio da
legislacéo fiscal e orgamentaria. Administracio
Municipal.
Avaliar e dimensionar a necessidade de profissionais
destinados as atividades de apoio ao fomento a leitura, ao Diagndstico
2| planejamento, & articulagdo, a execugdo e ao Até 2028 funcional e
acompanhamento das acdes previstas no PMLLLB, administrativo
observadas a natureza das atribuicbes e a forma elaborado.
constitucional de provimento.




Planejar a composi¢cdo e o dimensionamento da equipe

Planejamento
de recursos

necessaria ao funcionamento da Biblioteca Publica humanos
Municipal, considerando a demanda de atendimento, a Até 2029 elaborado e
organizacdo do acervo, as atividades de fomento a leitura, compatibilizado
a conservacao dos bens e a legislacédo aplicavel. com a estrutura
administrativa
municipal.
Dimensionar e disponibilizar recursos humanos suficientes
N - Escala de
para a organizagdo de escalas de trabalho da Biblioteca

. . N . Permanen trabalho
Municipal, de modo a garantir a continuidade dos servicos .

o L - te organizada e
e a possibilidade de ampliagdo dos horarios de .

- implementada

funcionamento.
Aumentar
. o . _ namero de
Estabelecer parcerias com instituigdes de ensino técnico e rofissionais
superior para viabilizar a atuacdo de estagidrios e P N
- - L . Permanen estagiérios e
voluntarios académicos na Biblioteca Municipal, g

oo x ~ . te voluntarios

contribuindo para a execucdo das acbes previstas no

atuando nas
PMLLLB. ~

acles da

biblioteca.

, . . Programa de

Implantar programa de satde ocupacional para servidores satde
das bibliotecas, em articulagio com setores da .

. N L TR . ) ocupacional
administracdo municipal e instituicdes externas parceiras, Até 2031 implantado para
visando & prevencdo, orientacdo e melhoria das condicGes .

servidores das
de trabalho. -
bibliotecas.
Acbes
executadas com
apoio de
Incentivar o voluntariado e a criagdo de grupos como A partir voluntarios,
de 2027 estagiarios ou

“Amigos do Livro e da Leitura”.

grupo “Amigos
do Livro e da
Leitura”.

EIXO 1 - DEMOCRATIZACAO DO ACESSO

META 3:

Qualificar e diversificar os acervos das bibliotecas, promovendo sua atualizacéo,
preservacao, acesso a livros digitais e valorizacdo da bibliodiversidade, com atencéo a

producéo local, regional, indigena e de diferentes grupos sociais e culturais.

SITUACAO
ATUAL:

A Biblioteca conta com um acervo bem diversificado, composto por uma vasta gama de obras
infantis. A Gltima aquisicdo do acervo foi realizada no ano de 2026 com foco na atualizagéo do
acervo infanto-juvenil que é o um dos maiores puablicos da biblioteca. No que se refere a
biodiversidade, a biblioteca conta com espaco destinado as obras tematicas de diferentes grupos
sociais minorizados, com a atualizagdo e aquisicdo de novos livros, bem como a inclusdo de
acles culturais destas tematicas de acfes com as datas comemorativas ou de referéncia aos

grupos sociais.




Qualificacdo, ampliagdo e diversificacdo dos acervos da Biblioteca Municipal, com maior
presenca de obras locais, regionais, indigenas e de diferentes grupos sociais e culturais, além da

IMPACTOS_ preservagdo do patrimoénio bibliogréfico, documental e histdrico. Espera-se fortalecer o acesso
ESPERADOS: ~ . g - . .
da populacdo a acervos atualizados, representativos, acessiveis e organizados, valorizando a
bibliodiversidade, a memoria local e diferentes formatos literarios.
INDICADOR /
N ~ MONITORAM
. DESCRICAO PRAZOS ENTO/
AVALIACAO
Garantir acervos diversos de obras de autores locais, NUmero de
1| regionais e indigenas, bem como publicacdes, registros e Permanent autores locais
materiais relacionados a historia, & memdria, a identidade e identificados e
cultural e & formag&o social do municipio. cadastrados.
Planejar a atualizacdo periddica dos acervos, para Atualizagdo
2| aquisicdo anual de livros e materiais, considerando Anual periddica do
também pesquisas de preferéncia, sugestdes e indicacdes acervo da
do publico usuério da biblioteca. biblioteca.
Aquisicéo de
Ampliar e diversificar o acervo da Biblioteca Municipal obras que
3| com obras de literaturas indigenas, afro-brasileiras, Permanent representem a
quilombolas, periféricas, LGBTQIAPN+, em diferentes e diversidade
idiomas, géneros, temas e expressdes literarias. incluidas ao
ACOES: acervo
Garantir a presenca da bibliodiversidade nas agoes, . 'F‘C"Fa" fja
~ . - % bibliodiversidade
acervos e programagdes culturais da Biblioteca Municipal, s
4 . : ~ : Permanent na politica de
valorizando autores, narrativas e produgdes de diferentes .
B ; ST e desenvolvimento
grupos sociais, étnicos, culturais e territoriais, e em o
. ; e atualizacdo do
diferentes linguas.
acervo
Setor ou rotina
Implantar e organizar acervo especifico de obras raras, de higienizacéo,
5| colegdes especiais e materiais historicos, garantindo . conservacao e
L ~ N Até 2031
condicBes adequadas de preservacdo, catalogacdo e restauro do
acesso orientado. acervo
implantado.
NUmero de obras
6 Ampliar o acervo e as ac¢bes de leitura com diferentes Anual - a em diferentes
formatos literarios, como HQs, mangas, fanzines, partir de formatos
literatura fantastica e outras linguagens contemporaneas. 2027 incorporadas ao
acervo.
EIXO 1 - DEMOCRATIZACAO DO ACESSO
Implementar e ampliar o acesso as tecnologias e a cultura digital nas bibliotecas e
META 4: espacos de leitura, promovendo inclusdo digital, inovagado, acesso a informacéo e novas
formas de leitura e aprendizagem.
A biblioteca oferece a comunidade dois computadores com acesso a internet, além do
~ espaco, baias, servigos de xerox e impressdo de trabalhos escolares e Wi-fi gratuitamente.
SITUACAO . . . x o
ATUAL: Também conta com um kindle recebido como doagdo e centenas de obras j& baixadas.

Referente a administracdo do acervo bibliografico contamos com o software Biblioteca Facil

7.




Ampliacdo do acesso da populacdo as tecnologias digitais, a informacdo, a pesquisa, aos

IMPACTOS livros digitais e a novas formas de leitura e aprendizagem, fortalecendo a Biblioteca
ESPERADOS: Municipal como espaco de inclusdo digital, inovacdo, formagdo de leitores e combate a
desinformacao.
INDICADOR /
N X MONITORA
0 DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
Implantar software de gestdo de bibliotecas com Sths\f[\gedge
1| catadlogo on-ling, para organizacéo dq acervo, Até 2031 bibliotecas
controle de empréstimos e acesso publico as .
. . implantado e em
informacdes bibliograficas. .
funcionamento
Implantar um telecentro com acesso gratuito a
. . . o : Telecentro
internet e equipamentos de informatica, visando .

2 ) x i x ) implantado na
promover a inclusdo digital da populagéo, Até 2034 Biblioteca
especialmente estudantes, leitores, pesquisadores e L

A o i Municipal
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social.
Implementar a modernizagdo  progressiva  dos Manter
equipamentos tecnoldgicos destinados ao uso dos . equipamentos
3 . oo - L A partir de -
usudrios e dos profissionais da Biblioteca Municipal, 2027 tecnoldgicos
sendo eles: computadores, impressoras, leitores atualizados e
ACOES: digitais, audiobooks e rede de acesso a internet. funcpnando..
. L - . Quantidade de
Realizar estudos técnicos de aquisi¢do de licencas, licencas
4| plataformas ou servicos digitais que possibilitem o A partir de 625,
L - .. plataformas ou
acesso dos usuérios da Biblioteca Municipal a 2027 . N
. o Lo servicos digitais
livros digitais e acervos virtuais. . L
disponibilizados
Atender maior n°
5| Disponibilizar acesso as tecnologias como apoio a de usuarios em
SN . \ x . Permanente ~
pesquisa, a aprendizagem e a formacéo de leitores. aces de acesso
as tecnologias
~ . o g N Realizacdo de
Promover ac¢Bes de inclusdo digital e acesso a acies de
6 | informacdo, com orientacdo sobre uso seguro das . GOes de
A . s Permanente inclusdo digital e
tecnologias, checagem de fontes e prevencdo a s
. . s educagdo
desinformacao e as fake news. . :
informacional.
Promover oficinas de competéncia informacional e Ampliar nimero
digital, considerando diferentes perfis de publico, . de oficinas de

7 : g A partir de -
faixas etarias, com foco no uso de ferramentas 2027 competéncia
como Word, Excel, Power Point, Canva e outros informacional e
aplicativos. digital realizadas

EIXO 1- DEMOCRATIZAQAO DO ACESSO
Garantir acfes inclusivas, acessiveis e representativas na Biblioteca Municipal,
META 5: ampliando o atendimento a pessoas com deficiéncia, comunidades indigenas, idosos,

criangas, jovens e demais publicos diversos.




A biblioteca atende criancas, jovens, adultos e idosos, oferecendo um espago democratico e
atendendo as normas de acessibilidade para que toda a comunidade possa desfrutar do
espaco.Realiza empréstimo de livros, disponibiliza computadores com internet para pesquisas e

SITUACAO conta com ambiente utilizado por estudantes para trabalhos escolares. Mantém parceria com o
ATUAL: Grupo da Terceira ldade, levando pontualmente o Cine Biblioteca aos idosos. O acervo é amplo e
diversificado, com livros policiais, romances, obras espiritas, biografias, religiosos, mangas, entre
outros. Também possui titulos voltados a tematica LGBTQIAPN+ e a literatura indigena. No
entanto, esses dois segmentos ainda contam com poucos exemplares e precisam ser ampliados.
Ampliar e diversificar o acervo da Biblioteca Publica Municipal, garantindo maior
representatividade das diferentes identidades culturais e grupos sociais presentes na
IMPACTOS comunidade. Espera-se promover 0 acesso democratico a informacao, incentivar o respeito as
ESPERADOS: diferencas e combater preconceitos por meio da leitura. A ampliagdo do acervo voltado a
) literatura indigena, as tematicas LGBTQIAPN+, temas relacionados aos idosos, contribuira
para a formacdo de leitores mais criticos, conscientes e inclusivos, assegurando que todos os
publicos possam ter acesso a leitura, assim como, possam se reconhecer dentro dela.
INDICADOR /
N ~ MONITORA
DESCRICAO PRAZOS
0 ¢ MENTO /
AVALIACAO
Manter
adequacdes
implementadas e
. I Implantar
Promover adequacdes de acessibilidade P
e A Y recursos que
arquitetbnica e comunicacional nas bibliotecas e
1 . -~ favoregcam o
em seu entorno, garantindo melhores condigdes de Permanente ACESSO. 3
acesso, circulacdo, orientacdo e uso dos espacos . N
A circulacéo, a
por todos os publicos. . A
orientagdo e 0
uso dos espagos
por todos 0s
publicos.
ACOES: « . . Ampliar
¢ Promover formacdo da equipe para atendimento \mp
20 . . o et . namero de
inclusivo, acessibilidade atitudinal e acolhimento Permanente ~
. . formacdes
de diferentes publicos. .
realizadas.
. Lo . Ampliar
Ampliar o acervo com obras acessiveis, incluindo AMp
. . L . namero de
3 livros em fonte ampliada, audiolivros, livros obras
digitais, obras com recursos visuais, literatura Permanente L
. . . ) . acessiveis
inclusiva e materiais adequados a diferentes faixas .
- incorporadas
etarias.
ao acervo.
. . . . Ampliar
Promover atividades de leitura inclusivas voltadas num(fro de
a criancas e pessoas neurodivergentes, com .
: P L L atividades
4| metodologias acessiveis, recursos ludicos, visuais, - i
- - - . Permanente inclusivas
sensoriais e estratégias de mediagdo que respeitem .

: . L realizadas e
diferentes ritmos, formas de comunicagdo, tblico
concentragdo e interagdo com o livro e a literatura. pubtl

atendido.




Fortalecer e ampliar a¢des de leitura voltadas aos
diferentes publicos atendidos por instituigdes .

. Ampliar
parceiras, como APAE, CAPS, escolas, grupos de nimero de
idosos e demais organizacdes sociais e Permanente aces
comunitarias, promovendo o acesso democratico >

. - o S realizadas.
ao livro, a literatura e as praticas de mediacdo de
leitura..
Ampliar
Promover ac¢des de valorizacdo das culturas namero de
indigenas na Biblioteca Municipal, respeitando acoes
seus aspectos linguisticos e culturais, com Permanente realizadas e
atividades de leitura, oralidade, meméria e difusdo diversificar
de saberes. publico
atendido
Desenvolver agdes de integragdo cultural e social Ampliar
voltadas as comunidades LGBTQIAPN+, ciganas, nimero de
refugiadas e populagdes em situacdo de Permanente aces
vulnerabilidade, ampliando sua participacdo nas >
L ! AT realizadas.
atividades de leitura, cultura e convivéncia.

EIXO 1 - DEMOCRATIZAGCAO DO ACESSO

Descentralizar o acesso ao livro, a leitura e aos servigos da Biblioteca Municipal,

META 6: fortalecendo acdes itinerantes, atividades em espacos publicos, escolas, eventos e
atendimento em diferentes territérios do municipio.
A Biblioteca desenvolve ac@es itinerantes de incentivo & leitura e & cultura em diferentes
espacos do municipio. Realiza contagdo de histérias em escolas e pragas, participa de
SITUACAO eventos publicos com estandes literarios, promove sessdes do Cine Biblioteca no Centro de
ATUAL: Convivéncia dos ldosos e realiza atividades de leitura e contacdo de histérias junto ao
CRAS. A Biblioteca pretende fortalecer e expandir esse trabalho itinerante, alcan¢ando
mais comunidades, institui¢cbes e publicos em todo 0 municipio.
Ampliar e consolidar as ac¢des itinerantes da Biblioteca Municipal, garantindo maior acesso
ao livro, a leitura, & literatura e aos servicos bibliotecarios em diferentes setores do
IMPACTOS municipio. Espera-se fortalecer a presencga da Biblioteca em escolas, pragas, comunidades,
ESPERADOS: instituicBes sociais e eventos publicos e privados, ampliando o nimero de atendimentos,
atividades culturais e publicos alcangados, promovendo a democratizagdo do acesso a
cultura, & informacéo e & formag&o de leitores.
INDICADOR /
N ~ MONITORA
o DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
. 1 Implantar e fortalecer a Biblioteca Itinerante para A partir de Criar e ampliar
ACOES: que possa Visitar bairros mais afastados do Centro pz amp
) 027 acoes
da Cidade.
2 Implantar bibliotecas e/ou pontos de leitura nos A . Implantar um
. - e . partir de
bairros, priorizando territdrios com maior 2027 ponto de
vulnerabilidade social. leitura fixo




Incentivar 0 uso de espacos publicos para a

Ampliar

leitura e a literatura.

. . . - ndmero de
realizacdo de atividades de leitura, literatura e .

3 L . A partir de obras
cultura por bibliotecas, escolas, coletivos, P
S . . Lo 2027 acessivels
instituicdes, projetos culturais e demais iniciativas .

. incorporadas
da comunidade.
ao0 acervo.
Fortalecer parcerias com entidades culturais,
sociais, comunidades rurais e indigenas para a Ampliar
4| criacdo, estruturacdo e apoio a espacos de leitura, A partir de namero de
pontos de leitura e bibliotecas comunitarias, 2027 acles
promovendo 0 acesso descentralizado ao livro, a realizadas.

EIXO 2 - FOMENTO A LEITURA E A FORMAGCAO DE MEDIADORES

EIXO 2-FOMENTO A LEITURA E A FORMACAO DE MEDIADORES

Implementar programa permanente de incentivo a leitura e mediacdo literaria, com
planejamento anual, metodologias adequadas a diferentes publicos, articulagdo entre

SIS e biblioteca, escolas, familias e comunidade, e acompanhamento de resultados e
indicadores de leitura, visando fortalecer a formacao de leitores no municipio.
SITUACAO As funciondrias da Biblioteca estdo participando de um curso de contagdo de historia e
ATUAL: mediacdo de leitura através do instituto Saberes.
IMPACTOS Espera-se qualificar os mediadores de leitura, fortalecer a parceria entre Biblioteca, escolas,
ESPERADO: familias e comunidade, ampliar a participacao da populacéo nas atividades literarias.
INDICADOR /
N ~ MONITORA
. DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
Implementar programa permanente de incentivo a
. P . Terum
leitura e mediacdo literaria, com planejamento anual das
~ S - o programa
1| acles, definicho de calendario mensal, tematico ou Permanent | .

. . ~ N - implantado com
comemorativo, divulgacdo da programacdo ao publico e e ampliacio de
articulacdo com escolas, familias, bibliotecas, espacos AMplIag

B ; acOes executadas
publicos e comunidade.
ACOES: Monitorar permanentemente os indicadores de leitura do
municipio, a partir dos dados da Biblioteca Municipal, . -
\ - A Criar relatorio
2| como numero de cadastros, empréstimos, frequéncia de Permanent de
usuarios e perfil do publico atendido, contemplando e -
, ' . S indicadores.
também, quando possivel, indicadores das bibliotecas
escolares, pontos de leitura e bibliotecas comunitarias
Ampliar
Desenvolver atividades de leitura voltadas ao publico namero de
3| jovem, com abordagens tematicas, linguagens Permanent obras
contemporaneas e recursos ludicos que aproximem esse e acessiveis
publico do livro, da literatura e da biblioteca. incorporadas

ao acervo.




Ampliar

orientar a melhoria do atendimento, do acervo e da
programacdo cultural e literaria.

4 Promover préaticas inovadoras de mediacdo de leitura Permanent namero de
com uso de jogos, gamificacdo, plataformas digitais, e atividades
quizzes e outras tecnologias nos espacos de leitura. inclusivas

realizadas
Desenvolver agdes intergeracionais de leitura voltadas a Criar
formacdo de familias leitoras, envolvendo criancas,
. . L momento
adolescentes, jovens, adultos e idosos em préticas .

5 . - - A partir entre

compartilhadas de leitura, oralidade e escuta, L
. o . L de 2027 pioneiros e

respeitando as preferéncias, necessidades e limitacdes de P X

. o . - publico mais
cada faixa etaria e fortalecendo os vinculos familiares .

. . jovem
por meio da literatura.
Articular acBes de leitura e formacdo de leitores Ampliar
utilizando linguagens artisticas como teatro, cinema, .

6 , A Permanent namero de
misica, artes visuais e performance, promovendo e acdes
experiéncias de fruicdo, interpretacdo e criacdo literéria >

. X A realizadas.
adequadas a diferentes perfis de publico.
Desenvolver a¢des de mediacdo de leitura em creches, Aproveitar
escolas, pracas, centros de convivéncia e demais espagos

7 . . x - Permanent datas
comunitarios, em articulagdo com escolas e comunidade, .

. - " : e comemorativa
fortalecendo projetos educativos e praticas leitoras para s
além do ambiente escolar.
Estimular a criacdo e o fortalecimento de clubes de

8| leitura, circulos literarios e outras praticas coletivas, Permanent Manter apoio
disponibilizando espacos para encontros e apoiando e
acles de mediacéo de leitura junto aos participantes.

Estimular redes de colaboragdo, articulacdo cultural e
voluntariado voltadas ao livro, a leitura, a literatura e a . .

9 « X . . S A partir Estimular a
formacdo de novos leitores, incentivando a criacdo de .

on . SR de 2027 criacdo
grupos como “Amigos do Livro e da Leitura” e outras
iniciativas de apoio as a¢des da biblioteca.
Avaliar continuamente o0s servicos da Biblioteca

1| Municipal e as acdes de fomento a leitura, realizando .

: AN e ~ Permanent Realizar
0| pesquisas de preferéncia e satisfacdo da populacéo para e pesquisa

EIXO 2 - FOMENTO A LEITURA E A FORMAGCAO DE MEDIADORES

Promover eventos, concursos, praticas literarias e agdes culturais que valorizem leitores,

META 8: autores e iniciativas locais, fortalecendo a leitura como instrumento de formacdo cidada,
convivéncia, bem-estar e participacao social.

A Biblioteca Fonte do Aprendiz oferece 0 Espaco para todos 0s autores municipais que queiram

SITUACAO lancar seu livro, além de ter um espaco especial reservado em seu acervo para autores municipais,

ATUAL: regionais e estaduais, além de promover anualmente o concurso de Produgdo e Declamacéo de

Poemas.




Ampliar e consolidar a realizacdo de eventos literarios, concursos, saraus, lancamentos de livros e
demais acfes culturais que incentivem a participacdo da comunidade e valorizem a producéo

IIEI\S/IFE)I'EAFS ;SOS Iiteré}rila -Iocal. E§pera-§e forta[ecer o0 reconhecimento dg leitores, escritor.es e agentes culturais do
s municipio, ampliar a divulgacéo de obras e autores locais e promover a leitura como ferramenta de
) formacdo cidada, inclusdo social, bem-estar, expressdo cultural e fortalecimento da identidade
local.
INDICADOR /
Ne° DESCRICAO PRAZOS ARG
NTO/
AVALIACAO
Organizar festivais, feiras literarias, saraus, slams,
1. encontros literarios e eventos com autores, criticos, Permanente Ampliar acdes
mediadores e agentes culturais do municipio.
Assegurar a realizacdo anual “Concurso de
2 producdo e declamacdo de poemas, anualmente, Permanente Manter e Melhorar
' com premiacdo a vdrias categorias, incluindo a a cadaano
publicacdo de coletanea dos vencedores.
Assegurar a realizacdo da Oficina de redacéo para
jovens, em parceria com a Secretaria de Educacgéo m
3. e instituicbes de ensino parceiras, com foco na Permanente Manter e melhorar a
x - cada ano
preparacdo das habilidades dos estudantes para o
ENEM e provas.
Promover eventos, concursos literarios, desafios de
leitura e acBes de reconhecimento a leitores Ampliar nimero
4, assiduos, com premiagdes e categorias voltadas a Permanente de acbes
diferentes géneros, perfis de publico, faixas etarias realizadas.
5 e préticas leitoras.
ACOES: Ampliar nimero
Apoiar e reconhecer iniciativas  culturais de obras
5. independentes, periféricas e inovadoras voltadas a Permanente acessiveis
leitura, literatura, oralidade e producéo literaria. incorporadas ao
acervo.
Implantar ac6es de biblioterapia, rodas de leitura e Criar e ampliar
atividades literdrias voltadas ao bem-estar atividades
6. . L . - Permanente - .
emocional em bibliotecas, equipamentos publicos, inclusivas
espacos de salde e assisténcia social. realizadas
Promover ac¢Bes culturais, educativas e literarias
que fortalecam a Biblioteca Municipal como L,
i i flexdo critica, abordando Ampliar numero
7. espaco de cidadania e re L T Permanente de acBes
temas como preconceito, bullying, violéncias, .
L AR : realizadas.
direitos humanos, salde fisica e mental e demais
pautas sociais relevantes.
Estabelecer parcerias com setores da administracdo
municipal, 6rgdos publicos, empresas, coletivos e
organizagOes socioculturais para desenvolver acbes Ampliar nimero
8. conjuntas de fomento a leitura, otimizando Permanente de acbes
recursos, fortalecendo a integracdo entre iniciativas realizadas.
e ampliando o alcance das atividades junto a
populacéo.




Integrar o livro e a leitura ao cotidiano da

populacdo por meio de acgdes inovadoras, Ampliar nimero
9. intervengdes urbanas, atividades itinerantes, Permanente de acBes
campanhas criativas e experiéncias literarias em realizadas

diferentes espacos.

EIXO 2 - FOMENTO A LEITURA E A FORMAGAO DE MEDIADORES

Consolidar acBes permanentes de valorizacdo da memoria, da oralidade e da identidade
cultural de Queréncia, articulando a Biblioteca Municipal, museu/memorial, instituicdes

META 9: - . - PO
de ensino e comunidade para ampliar o acesso ao patriménio histdrico, cultural e
documental do municipio.

A Biblioteca j& possui um importante acervo de fotografias, documentos e objetos que ajudam

SITUACAO a preservar e contar a histéria do municipio e de seus moradores. Como perspectiva de

ATUAL: ampliacdo desse trabalho, pretende fortalecer as acBes de preservacdo da memoria local,
ampliando a coleta, organizag&o e catalogacdo desse material.

Fortalecer a Biblioteca Municipal como referéncia na preservacgdo, valorizagdo e difusdo da
meméria e da identidade cultural do municipio, ampliando o acervo histérico por meio da

IMPACTOS coleta, organizacdo, catalogacdo e conservacdo de fotografias, documentos, relatos orais e

ESPERADO objetos de valor historico. Espera-se fortalecer a articulagdo com escolas, institui¢des culturais
S: e comunidade, promovendo a¢des educativas, exposicOes, projetos de historia oral e espagos de
meméria que garantam o acesso da populacdo ao patriménio histérico, cultural e documental
do municipio.
INDICADOR/
o X MONITORA
N DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
Promover  encontros intergeracionais  entre
pioneiros, idosos, estudantes, pesquisadores e . . i
1. comunidade, valorizando narrativas, experiéncias e A partir de Criar € ampliar
. ~ A . 2027 acoes
memorias sobre a formagdo historica, social e
cultural de Queréncia.
Realizar rodas de conversa, exposi¢Oes, visitas Ampliar
mediadas, registros e atividades educativas sobre a namero de
2. .- . L Permanente ~
memoria local, integrando o acervo da Biblioteca acoes
ACOES: Municipal e do museu/memorial. realizadas.
Ampliar
Incentivar o registro das narrativas orais, memorias namero de
3 de pioneiros, historias de vida e tradi¢Bes locais em Permanente obras
' diferentes formatos, como textos, videos, audios, acessiveis
fotografias, publicacGes e acervos digitais. incorporadas
ao acervo.
Ampliar
Desenvolver acfes de contacdo de historias, namero de
declamacdo, tradigcdo oral e mediacdo cultural que atividades
4. valorizem a identidade querenciana e aproximem Permanente inclusivas
criancas, jovens e comunidade da histéria do realizadas e
municipio. publico
atendido.




Apoiar projetos e iniciativas voltadas a oralidade,

- o o Ampliar
memoria  cultural, patriménio  histérico e ,
o - namero de
5. valorizacdo do museu/memorial como espaco de Permanente aces
pesquisa, educacdo, preservacdo e difusdo da ;
o realizadas.
histéria local.
Incentivar a producdo literdria, documental, .
. - X X A Ampliar
artistica e educativa sobre a identidade, a historia, a .
e . . . namero de
6. memoéria e a cultura querenciana, incluindo Permanente acoes
publicacdes, exposicdes, maostras, concursos e d
T S realizadas
materiais pedagogicos.
Apoiar pesquisas sobre temas relevantes da
histéria, meméria e cultura do municipio,
incentivando o acesso ao acervo da Biblioteca
7. Municipal e do museu/memorial e estimulando Permanente Manter apoio
parcerias com escolas, universidades,
pesquisadores, instituigdes culturais e moradores
detentores de memorias e saberes locais.
Promover acBes de valorizagdo da memoria,
oralidade, saberes e producfes culturais dos povos
8. indigenas do territério de Queréncia, integrando a Permanente Manter apoio

Biblioteca Municipal, o museu/memorial, escolas e
representantes indigenas.

EIXO 2 - FOMENTO A LEITURA E A FORMAGCAO DE MEDIADORES

Qualificar mediadores, profissionais com atuacdo na biblioteca, educadores e agentes da
leitura por meio de processos permanentes de formacéo, aprimorando metodologias de

META 10: ~ T . at - -
contagdo de histdrias, mediacio literaria, curadoria de acervos e préticas inclusivas
voltadas a formacao de leitores em diferentes contextos sociais, culturais e territoriais.

SITUACAO As funcionérias da Biblioteca estdo participando de um curso de Contacdo de Histérias

ATUAL: promovido pelo Instituto Saberes.

Implantar um processo permanente de formacdo continuada para mediadores de leitura,

IMPACTOS NP Y . e o ~
profissionais da Biblioteca, educadores e agentes culturais, qualificando préaticas de contacdo

ESPERADO P s e . . - N ~
s de historias, mediac&o literaria, curadoria de acervos e ages inclusivas voltadas a formacdo de
. leitores.
INDICADOR/
~ MONITORA
0]
N DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
x Manter
Desenvolver programa permanente de formagdo funciondri
. . e uncionarias
para mediadores de leitura, bibliotecérios, :
_ . ; capacitadas e
ACOES: 1. professores, gestores, agentes culturais e demais Permanente criar
profissionais envolvidos nas a¢des do segmento do ~
. : . o adequacdes
livro, leitura, literatura e biblioteca. .
implementadas
Realizar cursos, oficinas e capacitacbes sobre Ampliar
mediacdo de leitura, contacdo de historias, namero de
2. . . - Permanente ~
curadoria literaria, atendimento ao publico e formacdes
formacéo de leitores. realizadas.




Ampliar

~ - . x namero de
Oferecer formagdes sobre acessibilidade, inclusdo,
. . - o obras
3. atendimento humanizado e estratégias de mediacéo Permanente i
L - acessiveis
voltadas a publicos diversos. :
incorporadas
a0 acervo.
Promover formacao de mediadores para atuacdo no
enfrentamento ao analfabetismo funcional, por Capacitar
4, . Lo . . . Permanente
meio de praticas de leitura, oralidade, escrita e colaboradores
interpretacdo textual.
Realizacdo de
acOes de
Capacitar agentes para atuacdo em biblioterapia, formacdo em
rodas de leitura e mediacéo literaria em espagos de biblioterapia,
5. . oA ; x Permanente
salde, assisténcia social, educacdo, cultura e rodas de
convivéncia comunitéria. leitura e
mediacdo
literaria.
Realizacdo de
Incentivar a formagdo especializada na &rea acles de
6 literaria, contemplando literatura infantil, juvenil, Permanente formacéo
' indigena, afro-brasileira, periférica, contemporanea especializada
e demais expressdes literarias. na area
literaria
Formagéo e
ampliacéo do
Ampliar 0 nimero de mediadores de leitura e namero de
literatura no municipio, fortalecendo sua atuacdo mediadores
7. - - Permanente :
em bibliotecas, escolas, espagos publicos, de leitura e
comunidades e acdes itinerantes. literatura
atuantes no
municipio.
Realizacdo de
x acOes de
Fortalecer a formacdo de gestores, professores e fogrmagéo
profissionais leitores, estimulando sua atuagdo
8. o " . Permanente para gestores,
como multiplicadores das préticas de leitura no
s professores e
municipio. SV,
profissionais
leitores.
Oferta de
. L . apoio
Incentivar a participagdo de  mediadores, . apor
o . institucional
profissionais e agentes da leitura em encontros, para
9. seminarios, redes, intercambios e eventos Permanente viabilizar a
formativos, inclusive com previsdo de apoio S
L participacdo
institucional. u
em agdes de
formacdo.
. T . Formalizacédo
Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino, ¢
) S Lo ; de parcerias
entidades culturais, 6rgaos publicos e setor privado para a
10 para a realizacdo de capacitagdes, oficinas e acBes A partir de e
N : - realizag&o de
de qualificacdo voltadas a mediadores de leitura, 2027 ~
S L acles de
contadores de histérias e profissionais da x
formacéo e

biblioteca.

qualificacdo.




EIXO 3 - VALORIZAGCAO INSTITUCIONAL DA LEITURA, COMUNICAGCAO E INCREMENTO DE SEU
VALOR SIMBOLICO

EIXO 3 - VALORIZAGCAO INSTITUCIONAL DA LEITURA, COMUNICACAO E INCREMENTO DE SEU

VALOR SIMBOLICO

Fortalecer a valorizacdo institucional do livro, leitura, literatura e bibliotecas em
Queréncia, consolidando politicas publicas, controle social, monitoramento, orcamento,

META 11: . . - ~ L ~
parcerias estratégicas e captagdo de recursos para a execugdo e continuidade das acdes
do PMLLLB.

_ Atualmente ndo possuimos um sistema de bibliotecas integrado e no que se refere a captagdo

SITUACAO de recursos por meio de editais, buscamos captar recursos através de editais de institui¢des

ATUAL: como Justica do Trabalho, Conselho Municipal do Direito da Crianga e Adolescente,
IberBibliotecas entre outros.
Ampliar e consolidar a valorizagdo institucional do livro, da leitura, da literatura e das
bibliotecas no municipio de Queréncia, fortalecendo politicas publicas especificas,
mecanismos de controle social, monitoramento e avalia¢do das a¢des do PMLLLB, além da

IMPACTOS x . i . , PR

. estruturacdo de planejamento orcamentario continuo. Espera-se também diversificar e
ESPERADOS: . . J ~ . L
ampliar as parcerias estratégicas e a captagcdo de recursos junto a editais, programas e
instituicGes de fomento, garantindo maior sustentabilidade, continuidade e impacto das a¢des
de incentivo a leitura e a cultura no municipio.
INDICADOR /
N ~ MONITORA
0 DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
Encaminhar proposta ao legislativo para a criagdo
do Sistema Municipal de Bibliotecas de Queréncia, .
. L St Tipos de
1| integrando  bibliotecas publicas, escolares, ~
. . . Permanente adequacdes
comunitarias, pontos de leitura e demais espagos .
. N s N implementadas
de acesso ao livro, a leitura, & literatura e a
informagéo.
Instituicdo e
regulamentag
- . . . dodo
Instituir o Conselho Setorial do Livro, Leitura,
5 . - Lo Conselho
ACOES: 2| Literatura e Bibliotecas como instincia de Permanente Setorial do
participacdo, acompanhamento e controle social .
~ Livro,
das ac¢6es do PMLLLB. .
Leitura,
Literatura e
Bibliotecas.
Ampliacdo
dos
mecanismos
Realizar ~ seminarios,  foruns,  conferéncias, de escuta e
3| audiéncias publicas ou outros mecanismos de didlogo com a
L - . Permanente -
participacdo social para debater, monitorar e sociedade
definir prioridades para o segmento. sobre o livro,
leitura,
literatura e
bibliotecas..




Inclusdo de
dotacéo
orcamentaria
Assegurar previsdo orcamentaria anual na LOA, especifica
ara execucdo das acdes do PMLLLB Permanente para o
P ' PMLLLB na
Lei
Orcamentaria
Anual (LOA).
Inclusdo das
acles do
Assegurar a destinacdo financeira do Fundo PMLLLB
9 o x . como
municipal de Politica Cultural para execugdo das A partir de rioridade de
acOes do PMLLLB, através de encaminhamento de 2027 P -
L e financiamento
proposta legislativa especifica. o
planejamento
do Fundo.
Realizacdo de
articulacGes
Avrticular parcerias, convénios, editais, patrocinios, pgra captagao
o . . L € recursos
doacOes e apoios destinados ao Fundo Municipal Permanente Uunto a
de Politica Cultural, visando ampliar os recursos |
" ~ diferentes
para execucéo das a¢fes do PMLLLB.
fontes de
financiamento
Organizacéo
e
Criar base de dados para monitoramento das sistematizacd
politicas de leitura, reunindo mapeamentos, . ode
. R . A partir de
pesquisas, diagnosticos e indicadores que 2027 mapeamentos
subsidiem o planejamento e a avaliacdo das acGes , pesquisas,
do PMLLLB. diagnésticos e
indicadores
do setor.

EIXO 3 - VALORIZACAO INSTITUCIONAL DA LEITURA, COMUNICACAO E INCREMENTO DE SEU

VALOR SIMBOLICO

META 12:

Fortalecer a comunicagéo e a valorizagdo simbdlica do livro, da leitura, da literatura e
das bibliotecas em Queréncia, ampliando a divulgacdo de seus servicos, acervos,
programacdes, campanhas e ac¢des culturais junto a populacao.

SITUACAO
ATUAL:

Atualmente a Biblioteca é divulgada principalmente através das redes sociais do Espacgo
Cultural Fonte do Aprendiz (Instagram, Facebook e WhatsApp), pontualmente pelas redes
sociais da Prefeitura Municipal e da imprensa local. Ndo ha placas indicativas pela cidade
direcionando para a biblioteca e no que se refere a divulgacdo de livros, fazemos toda a
segunda-feira em forma de indicacdo e também todas as vezes que chegam livros novos.

IMPACTOS
ESPERADO
S:

Ampliar e qualificar a comunicacdo institucional da Biblioteca Municipal e do Sistema de
Leitura de Queréncia, fortalecendo a divulgacdo continua de servigos, acervos, programacdes,
campanhas e acles culturais em mdltiplos canais de comunicacdo. Espera-se consolidar
estratégias proprias e integradas de comunicacgao, aumentar o alcance das informagdes junto a
populacéo, fortalecer o reconhecimento social da Biblioteca como espago cultural ativo.




ACOES:

INDICADOR /

~ MONITORA
0]
N DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
Implantacéo de
placas e
Incluir a sinalizacdo da Biblioteca Municipal e dos elementos de
espagos de leitura na comunicagdo de sinalizagdo . sinalizacdo
1. L Até 2028 oL
urbana do  municipio, favorecendo  sua indicativa para
identificacdo, localizacéo e acesso pela populagéo. identificacdo e
localizacdo da
biblioteca.
Disponibilizar pagina da Biblioteca Municipal no
site oficial do municipio, vinculada & Secretaria Tinos de
Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, com A partir de pos d
2. . ~ . x adequacdes
informagdes sobre funcionamento, programacao, 2027 .
o L ] implementadas
contatos, politicas publicas, acesso ao catalogo do
acervo e outras informacgoes.
Divulgar periodicamente, nas redes sociais oficiais .
L N ~ Numero de
do municipio, a programacdo das agdes, 0s ~
3. . - . - ~ Permanente formagdes
servicos disponiveis e as informagdes sobre o .
. - L realizadas.
funcionamento da Biblioteca Municipal.
Criagdo e
Criar rede social propria da Biblioteca Municipal implementaca
para divulgacdo de contelidos informativos, . o de perfil ou
: : x A partir de - .
4, campanhas educativas, avisos, programacao pagina oficial
) ' - 2027 -~
cultural, servicos e acbes da biblioteca e dos da Biblioteca
espacos de memoria. Municipal em
rede social.
Produzir e divulgar conteldos e materiais de AfT‘P"_a_‘?aO da
. o S visibilidade
comunicacdo sobre atividades literarias, autores, d ~
. as acdes de
obras, acervos, eventos, campanhas, projetos e .
5. ~ : . o Permanente leitura no
acGes de leitura desenvolvidas pela Biblioteca
- . . o municipio.
Municipal e parceiros, em diferentes midias e
plataformas.
Realizacdo de
acoes de
Divulgar conteudos literarios, trechos de obras e dlzg:]%:gggsde
informagdes sobre autores em espagos publicos, literarios em
6. equipamentos municipais, escolas, eventos e canais Permanente 0SDACOS
digitais, ampliando a circulacdo da literatura no L’Jb[iicgose
cotidiano da populacéo. _ Publicos
institucionais.
Instituir datas, campanhas e eventos anuais de
valorizacdo do livro, da leitura, da literatura e das Manter e
7. bibliotecas, como més da leitura, Dia D da Leitura Permanente ampliar as
e semana do livro, envolvendo escolas, autores, acles

mediadores, familias, leitores e comunidade.




Realizacdo de

gréaficos para divulgacdo das acBes de fomento a
leitura.

articulacdo
Avrticular com o setor de comunicacdo da Prefeitura entre a
8 a cobertura de midia e a assessoria de imprensa das A partir de Biblioteca
' acoOes, eventos e informagdes de interesse publico 2027 Municipal e 0
da Biblioteca Municipal. setor de
comunicagdo
da Prefeitura.
Garantia de
recursos
financeiros
para
Planejar recursos para aquisicdo, manutencéo e aquisicao e
9. atualizacéo de equipamentos destinados a producéo Permanente manutencao
de videos, registros fotograficos e materiais de

equipamentos

de producéo

audiovisual e
grafica.

EIXO 3 - VALORIZACAO INSTITUCIONAL DA LEITURA, COMUNICACAO E INCREMENTO DE SEU

VALOR SIMBOLICO

Implementar e fortalecer mecanismos de fomento as politicas do livro, leitura, literatura
e bibliotecas, assegurando orcamento, editais, capacitacdes, apoio a elaboracdo de

META 13: - o LT i ; N
projetos, premiacles, participacdo social e reconhecimento de iniciativas voltadas a
execucao e continuidade das a¢es do PMLLLB.

~ A Biblioteca submete projetos em algumas plataformas, porém, ainda com baixo indice de

SITUACAO x ~ . -

. aprovacdo e captagdo de recursos através de projetos, uma vez que, faltam recursos humanos

ATUAL: ~ . .
para estar em busca de captagdo de recursos via editais.

Estruturar e consolidar mecanismos permanentes de fomento as politicas do livro, leitura,

IMPACTOS literatura e bibliotecas em Queréncia, garantindo maior efetividade na captacdo de recursos,

ESPERADO elaboracdo e aprovacdo de projetos, acesso a editais e fortalecimento do planejamento

S: orcamentério destinado ao setor. Espera-se também qualificar a equipe técnica para atuagdo na
elaboracdo e gestdo de projetos.
INDICADOR/
~ MONITORA
0]
N DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
Realizagdo e
ampliacédo de
. x - . editais,
Avaliar a Promogdo e ampliagdo progressivamente roaramas e
editais, programas e mecanismos de fomento com . progr
B . e . . A partir de mecanismos de
ACOES: 1. linhas especificas ou percentuais destinados ao 2027 fomento
apoio do segmento do livro, leitura, literatura e
o voltados ao
bibliotecas. . .
livro, leitura,
literatura e
bibliotecas.
Instituir prémios, certificacGes e outras formas de .
) ‘o . L Tipos de
5 reconhecimento para praticas, projetos e iniciativas Permanente adequacses
' de promocéo da leitura e formagdo de leitores no . quag
L implementadas
municipio.




Garantir politicas afirmativas, equidade, acesso

Garantia de
transparéncia
nos processos de

democratico e transparéncia nos mecanismos de selecdo e
. . . Permanente ~
fomento e apoio a agentes culturais, mediadores, execucdo dos
escritores e profissionais do segmento. recursos.
Participacdo
diversificada
Sistematizaca
. o - L oe
Divulgar editais, chamadas publicas, premiacoes, . N
o ; : . disseminagéo
convénios e oportunidades de financiamento de
promovidas por outros 6rgdos e instituicdes, a fim . ~
: . Permanente informagdes
de ampliar 0 acesso a outros meios de fomento sobre
para agentes culturais, escritores, mediadores e fomento
institui¢des do municipio.
cultural no
municipio.
L . . Realizacdo de
Assegurar a participagdo da sociedade civil em consugltas
consultas publicas e escutas para a elaboracéo de A partir de o
o P L publicas e
editais, programas e politicas publicas voltadas ao 2027
. . . o escutas
segmento do livro, leitura, literatura e bibliotecas. .
sociais
Numero de
consultas
publicas e
escutas
. o L realizadas
Garantir a realizacdo de consultas publicas e com a
escutas com a sociedade civil para subsidiar a . X
N o s A partir de sociedade
elaboracdo de editais, programas e politicas L
B . . 2027 civil para
publicas voltadas ao segmento do livro, leitura, L
. P subsidiar a
literatura e bibliotecas. <
elaboracdo de
editais,
programas e
politicas
publicas
NUmero de
capacitacdes
e acOes de
assessorament
o . 0 técnico
Promover capacitagdes e assessoramento técnico realizadas
para agentes culturais, mediadores, escritores e
A D P para agentes
profissionais sobre editais, politicas de fomento, .
. x x Permanente culturais,
elaboracdo, inscricdo, execugdo, prestacdo de .
mediadores,

contas e gestdo de projetos culturais voltados ao
livro, a leitura, a literatura e as bibliotecas.

escritores e
profissionais
do setor do
livro, leitura,
literatura e
bibliotecas




EIXO 4 - DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA DO LIVRO

EIXO 4 - DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA DO LIVRO

Fortalecer a producéo editorial local e independente e a cadeia produtiva do livro em

META 14: Queréncia, ampliando fomento, compras publicas, publicacdo, circulacdo e praticas
sustentaveis.
SITUACAO Atualmente a publicacéo de autores locais ainda é bem timida, mas colaboramos com todos o0s
ATUAL.: que buscaram nosso apoio e também temos as obras em nosso acervo
Ampliacéo da producéo editorial local, com maior incentivo a publicacdo de obras de autores
querencianos, fortalecimento da cadeia produtiva do livro, ampliacdo da circulacdo dessas
IMPACTOS obras e valorizaco dos escritores locais. Espera-se também a consolidacdo de acdes de
ESPERADO fomento, a inclusdo de publicagdes locais no acervo da biblioteca e o desenvolvimento de
S: praticas que contribuam para a sustentabilidade e continuidade da producdo literaria no
municipio.
INDICADOR /
< MONITORA
0]
N DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
N° de editais e
mecanismos de
. . . X N fomento criados
Criar editais e mecanismos de fomento & producéo . .
. . A partir e implementados
1. literéria local e independente, contemplando autores, N
: . . oo e de 2027 para apoio a
editoras, coletivos e projetos editoriais do municipio. x
producéo
literaria local e
independente
AGOES: Garantir a participagdo de editoras independentes, Tipos de
X A o Permanen ~
2. autores locais e projetos editoriais em programas, te adequacdes
editais, aquisi¢des e compras publicas de livros. implementadas
Ampliar volume
de obras de
autores locais e
editoras
Facilitar a aquisicdo de obras de autores locais e independentes
. . - Permanen .
3. editoras independentes pelas bibliotecas, escolas e te adquiridas pelas
demais equipamentos publicos do municipio. bibliotecas,

escolas e demais
equipamentos
publicos do
municipio.




Estimular a publicacdo e circulacdo de obras de
relevancia cultural, histdrica, educativa, literaria e
identitaria, inclusive aquelas com menor apelo
comercial.

A partir
de 2027

N° de obras de
relevancia
cultural,
historica,
educativa,
literaria e
identitaria
publicadas e/ou
circuladas com
apoio de
politicas
publicas,
incluindo
aquelas de
menor apelo
comercial.

Criar mecanismos de apoio a obtencdo de ISBN, cddigo
de barras, ficha catalografica e demais registros
editoriais necessarios a publicacéo e comercializagdo de
obras.

Até 2031

N° de
mecanismos de
apoio criados e
implementados
para obtencdo de
ISBN, cddigo de
barras, ficha
catalogréafica e
demais registros
editoriais, bem
como quantidade
de obras e
autores
beneficiados
com esses
Servigos no
municipio.

Estimular o surgimento e o fortalecimento de
empreendimentos da cadeia do livro, como editoras,
gréficas, livrarias, distribuidoras, projetos editoriais
independentes e iniciativas de circulago literaria.

A partir
de 2027

N° de
empreendimento
s da cadeia do
livro (editoras,
graficas,
livrarias,
distribuidoras,
projetos
editoriais
independentes e
iniciativas de
circulacdo
literaria)




Ampliar

acles e
projetos
Incentivar a descentralizacdo territorial das atividades realizados
econbmicas vinculadas ao livro, promovendo . para
. x . x A partir -

7. oportunidades de producéo, circulacéo, de 2027 descentralizag
comercializacdo e acesso a literatura em diferentes &o territorial
regides e comunidades do municipio. das atividades

econdmicas
vinculadas ao
livro
N° de parcerias
Articular  parcerias com a  Secretaria  de formalizadas e
Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente e executadas com
8. | demais instituicBes publicas e privadas para apoiar a Até 2031 a Secretaria de
economia do livro, a profissionalizacdo do setor e a Desenvolviment
sustentabilidade das atividades editoriais. 0 Econdmico e
Meio Ambiente
N° de acGes,
programas ou
iniciativas
Incentivar praticas sustentaveis na producdo editorial e implementadas
9 grafica, considerando o uso responsavel de materiais, a A partir para incentivo a
" | reducdo de impactos ambientais e a valorizagdo de de 2027 praticas
processos produtivos conscientes. sustentaveis na
producédo
editorial e
grafica
N° de obras
produzidas em
formatos
Estimular condigdes para que a produgdo editorial acessiveis e
10 contemple a acessibilidade desde sua origem, Até 2031 inclusivos (como

promovendo obras em formatos inclusivos e
adequados a diferentes necessidades de leitura.

braile,
audiolivro, fonte
ampliada e
formatos digitais
acessiveis)

EIXO 4 - DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA DO LIVRO

Regulamentar o ambiente institucional da economia do livro em Queréncia, promovendo

META 15: condicGes legais e estratégicas para a comercializacao, divulgacgao e valorizacao do livro e
autores.
SE_IEJL'JA‘ESO Atualmente, o municipio de Queréncia ndo conta com nenhuma gréfica ou editora
IMPACTOS Criagdo de um ambiente institucional favoravel a publicacdo de livros, estimulando o
ESPERADO surgimento e a atracéo de servigos editoriais e graficos.

S:




ACOES:

INDICADOR /

~ MONITORA
0]
N DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
Regulamentacéo
formal
implementada
Regulamentar a comercializacdo de livros em para a
1 espacos publicos, feiras, festivais, eventos culturais A partir de comercializagdo
' e demais atividades promovidas ou apoiadas pelo 2028 de livros em
municipio. espacos publicos
e eventos
culturais do
municipio
Estimular a venda de livros no comércio local, Tipos de

2. ampliando os pontos de acesso e comercializacdo Permanente adequacdes
de obras literarias no municipio. implementadas
Realizar eventos de divulgacdo, comercializacéo e N° de eventos
acesso ao livro, como feiras literéarias, encontros . realizados de

A partir de - ~

3. com autores, lancamentos de obras, rodas de 2027 divulgacéo,
conversa, saraus, mostras e atividades de comercializagdo
circulacdo literdria. e acesso ao livro

N° de
Promover e incentivar campanhas de divulgacéo de campanhas de
livros, autores e obras, incluindo podcasts . divulgacéo de
- , L . A partir de .

4, literdrios,  contetdos  digitais,  entrevistas, 2027 livros, autores e
publicagdes nas redes sociais e outras estratégias obras realizadas
de comunicacéo. em diferentes

formatos
N° de acOes
. . . - . realizadas para
Evidenciar os escritores do municipio e valorizar . X
; . evidenciar
suas obras, ampliando sua presenca em eventos, A partir de .

5. o u . escritores do

bibliotecas, escolas, a¢bes culturais, campanhas de 2027 L
municipio e

leitura e materiais de divulgacdo.

valorizar suas
obras




Priorizar homenagens a autores, escritores,
educadores e personalidades que tenham
contribuido de forma relevante para a cultura, a
educagdo, a leitura e a literatura nos ambitos
municipal, estadual e nacional.

Permanente

N° de
homenagens,
reconhecimentos
ou acdes de
valorizagdo
realizadas em
referéncia a
autores,
escritores,
educadores e
personalidades
com
contribuigdo
relevante para a
cultura, a
educacdo, a
leiturae a
literatura nos
ambitos
municipal,
estadual e
nacional

EIXO 4 - DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA DO LIVRO

Ampliar o acesso democratico e inclusivo ao livro em Queréncia, priorizando publicos de

META 16: baixa renda, livros em formatos acessiveis e producdes que valorizem a diversidade
cultural.
~ A biblioteca Fonte do Aprendiz conta com um acervo bem diversificado, mas ainda precisamos
SITUACAO . - — . x A
ATUAL: melh_orar_ no que diz respeito a aquisicéo e divulgacdo de producdes literarias que representam
as minorias
Ampliacdo do acesso democratico e inclusivo ao livro, garantindo que diferentes publicos
IMPACTOS tenham acesso a obras que representem a diversidade cultural, étnica, social e regional. Espera-
ESPERADO se fortalecer o acervo com produgdes literdrias de autores e grupos historicamente sub-
S: representados, ampliar a divulgacéo dessas obras e promover agdes que incentivem a leitura e a
valorizagdo da pluralidade de vozes presentes na sociedade.
INDICADOR /
0 ~ MONITORA
N DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
N° de programas
ACOES: _ _ d_e acesso a
Criar programas de acesso a livros com precos livros com
1 subsidiados ou doacgdo para a populacdo de baixa A partir de precos
' renda, pessoas com deficiéncia e pessoas incluidas 2028 subsidiados ou
em programas sociais. por meio de
doacdo

implementados




Incentivar circulacdo de livros em formatos

P . g . L Tipos de
acessiveis, como braile, audiolivro, livro digital e ~
. Permanente adequagdes
outros recursos que ampliem o acesso de pessoas .
S . . . implementadas
com deficiéncia e diferentes perfis de leitores.
~ ~ Ampliar n° de
Promover campanhas de arrecadagdo e doagdo de cam?aanhas de
livros para populacdo de baixa renda, pessoas com N
e . L Permanente arrecadacdo e
deficiéncia, comunidades, escolas, bibliotecas e . .
- ! doacdo de livros
espacos publicos de leitura. .
realizadas
Ampliar n° de
. N o arcerias e
Promover parcerias e acBes para distribuicdo de P acoes
livros, inclusive como forma de premiacdo em y
S - Permanente realizadas
concursos literarios, eventos, clubes do livro e
NS . o para
demais atividades de incentivo a leitura. TR
distribuicdo
de livros
N° de acOes de
divulgacéo e
circulacdo de
obras que
reflitam a
diversidade
cultural, étnica,
Divulgar e incentivar a circulagdo de obras que territorial e
reflitam a diversidade cultural, étnica, territorial e Permanente social do
social do municipio. municipio, bem
como quantidade
de obras e
autores
promovidos e
alcance das
iniciativas junto
ao publico.
Ampliar n° de
acles de
fomento
realizadas
para
valorizagédo
. . L das literaturas
Fomentar literaturas locais, regionais, indigenas, locais
afro-brasileiras,  periféricas e de  grupos S
L L regionais,
historicamente marginalizados, fortalecendo a Permanente Y
P ~ indigenas,
bibliodiversidade  nos  acervos, acdes e afro-
rogramacdes literarias. o
prog ¢ brasileiras,
periféricas e
de grupos
historicament
e

marginalizado
s




EIXO 4 - DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA DO LIVRO

Promover a formacéo, a capacitacdo e a insercdo de profissionais na cadeia do livro em

META 17: Queréncia, ampliando oportunidades de atuagdo no mercado editorial e incentivando
préticas de escrita entre criangas e jovens.
~ No que diz respeito a incentivar a escrita, a biblioteca promove o concurso de producdo e
SITUACAO | < fici . - I
ATUAL _dec amagéo de poemas e a oficina de redggaq para o ENEM, mas j& pensa em ampliar esse
) incentivo com outras oficinas e concursos literarios.
Fortalecimento da formacéo de leitores, escritores e profissionais ligados a cadeia do livro, por
meio da ampliacdo de oficinas, concursos literarios, capacitacdes e acdes de incentivo a escrita.
IMPACTOS L . : o e
ESPERADO Espera-se aumentar a participacdo de criancas, jovens e demais publicos em atividades de
S criacdo literaria, contribuindo para o desenvolvimento de talentos locais, 0 aprimoramento das
' habilidades de escrita e a valorizagdo da producéo cultural do municipio.
INDICADOR/
~ MONITORA
0]
N DESCRICAO PRAZOS MENTO /
AVALIACAO
Promover acdes
de formacéo,
capacitacao e
qualificacdo
profissional para
autores,
Apoiar a formacdo de autores, ilustradores, . ilustradores,
. . . A partir de .
1. editores, revisores, diagramadores, produtores editores,
" . B . . 2028 .
graficos e demais profissionais da cadeia do livro. revisores,
diagramadores,
produtores
graficos e
demais
5 profissionais da
ACOES: cadeia do livro
Promover capacitacdes técnicas voltadas a escrita, .
. x - R ~ ~ Tipos de
ilustracdo, edicdo, revisdo, diagramagdo, produgdo ~
2. o . i S ) ~ Permanente adequagdes
editorial, producdo gréfica, publicacdo e circulacdo .
. implementadas
de livros.
N° de acbes
desenvolvidas
para insercéo de
autores,
. . x . ilustradores,
Incentivar a insercdo de autores, ilustradores, -
; ; S . editores e
3 editores e demais profissionais do setor no A partir de demais
' mercado de trabalho local e nas oportunidades de 2028

geracdo de renda vinculadas a cadeia do livro.

profissionais da
cadeia do livro
no mercado de
trabalho e em
oportunidades de
geracdo de renda




Estimular a pratica da escrita e 0 gosto pela criagdo
literaria entre criancas, adolescentes e jovens, por
meio de oficinas de escrita criativa, leitura,
ilustracdo e producéo textual.

Permanente

N° de oficinas e
acles de
incentivo a
escrita criativa,
leitura,
ilustracdo e
producéo textual
realizadas para
criangas,
adolescentes e
jovens

Promover concursos literarios para escritores
estreantes, contemplando  diferentes  géneros
literarios, faixas etérias e categorias de
participacéo.

A partir de
2027

Ampliar n° de
CONCUrsos
literarios
promovidos para
escritores
estreantes,
contemplando
diferentes
géneros
literarios, faixas
etarias e
categorias de
participagdo

Desenvolver acBes permanentes de estimulo a
escrita, a autoria e a producdo literaria local,
valorizando novos talentos e ampliando a
participagdo da comunidade na criagdo de obras.

A partir de
2027

Ndmero de
acoes
permanentes
desenvolvidas
para estimulo
a escrita

Realizar cursos técnicos, oficinas e formacoes
profissionalizantes voltadas a atuacéo na cadeia do
livro, considerando as etapas de criacdo, produgéo,
edicdo, publicacdo, comercializacéo e circulagéo.

Permanente

N° de cursos
técnicos,
oficinas e
formac0es
profissionalizant
es realizados
para atuagéo na
cadeia do livro,
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