DECRETO N°. 3.158/2026
DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

“HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E
DEFESA DOS ANIMAIS DE QUERKNCIA -
CMPDA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUERENCIA, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orginica Municipal e demais disposi¢cdes legais
aplicaveis;

CONSIDERANDO o disposto no art. 225 da Constitui¢do Federal, que assegura a todos o
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado e impde ao Poder Publico e a coletividade o
dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdes, incumbindo ao Poder
Publico, dentre outras atribui¢des, proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas
que submetam os animais a crueldade;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998,
que dispde sobre as sanc¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao
meio ambiente e estabelece medidas de prote¢do a fauna, inclusive quanto as condutas de abuso e
maus-tratos contra animais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.673, de 06 de abril de 2026, que
criou o Conselho Municipal de Protecdao e Defesa dos Animais de Queréncia — CMPDA;

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos
Animais — CMPDA elaborar e aprovar seu Regimento Interno, submetendo-o a homologagdo do
Chefe do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO que o Regimento Interno do Conselho Municipal de Protegdo e
Defesa dos Animais — CMPDA foi aprovado por seu Plendrio em reunido realizada em 01 de
setembro de 2026;

CAPITULO |
DA HOMOLOGACAO E DA INSTITUICAO

Art. 1° Fica homologado, nos termos da Lei Municipal n® 1.673, de 06 de abril de 2026, o
Regimento Interno do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais de Queréncia —



CMPDA, aprovado pelo respectivo Plenario em reunido realizada em 01 de setembro de 2026, cujas

disposicdes passam a integrar o presente Decreto.

8 1° As disposicOes regimentais deste Decreto disciplinam a estruturagéo, a organizacéo, o
funcionamento, as atribui¢cOes e as demais normas relativas ao Conselho Municipal de Protecdo e
Defesa dos Animais, érgéo criado pela Lei Municipal n® 1.673, de 06 de abril de 2026, para atuar no
ambito do Municipio de Queréncia — MT.

8§ 2° O Conselho Municipal de Protegdo e Defesa dos Animais de Queréncia — MT adota a
sigla CMPDA.

CAPITULO I
DA DEFINICAO

Art. 2° O Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais — CMPDA ¢ 6rgédo
colegiado auxiliar da Administracdo Publica, de carater permanente, paritario, de natureza
consultiva e deliberativa, com a finalidade de estudar, propor, acompanhar e fiscalizar medidas e
politicas de protecdo e defesa dos animais, associadas a responsabilidade social em saude publica,

observadas as competéncias estabelecidas na Lei Municipal n® 1.673/2026.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS

Art. 3° O Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais, vinculado & Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Reforma Agréria, possui como finalidade
precipua estudar e propor as diretrizes para a formulacédo e a implementacdo da Politica Municipal
de Protecdo e Defesa dos Animais, observadas, quando aplicaveis, as diretrizes decorrentes das

Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional de Protegdo e Defesa dos Animais.

Art. 4° O CMPDA tem como objetivo basico estudar e discutir politicas publicas de
protecdo e defesa dos animais, buscando:
| —incentivar a guarda responsavel dos animais, conforme a legislacéo vigente;
Il — acompanhar, discutir, sugerir e propor acdes ao Poder Publico e o fiel cumprimento da

legislacdo de protecdo animal.
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CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 5° O Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais de Queréncia — CMPDA
sera composto de 14 (quatorze) membros e seus respectivos suplentes, nomeados por quem de
direito, mediante solicitacdo por oficio ao Prefeito Municipal e homologados por este, através de
decreto de nomeacao, escolhidos dentre cidaddos da comunidade de comprovada idoneidade e com
conhecimento e/ou atuacdo na area respectiva, ou com interesse pelos direitos e protecdo dos
animais da cidade de Queréncia, sendo estes:

I- seis representantes do Poder Executivo e um do Poder Legislativo, na seguinte
conformidade:

a) um representante da Secretaria da Salde;

b) um representante da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e
Reforma Agréria;

C) um representante da Procuradoria Juridica;

d) um representante da Secretaria de Educacao;

e) um representante da Secretaria de Administracéo e Planejamento;

f) um representante da Secretaria de Financas;

g) um representante da Camara Municipal de Vereadores;

I1- sete representantes de entidades da sociedade civil, legalmente constituidas,
considerando-se a representatividade dos segmentos organizados no Municipio, na seguinte
conformidade:

a) Um integrante da Ordem dos Advogados do Brasil;

b) Cinco representantes de Organizacdes Ndo Governamentais (ONGs), e/ou OrganizacOes
da Sociedade Civil - OSC, ligadas a causa animal,;

¢) Um integrante do Conselho Regional de Medicina Veterinaria;

8 1° Os membros do Conselho deverdo ser pessoas de comprovada idoneidade e com
conhecimento, atuagdo ou interesse na area de protecdo e defesa dos animais, observados 0s
critérios e requisitos previstos na Lei Municipal n® 1.673/2026 e na legislagéo aplicavel.

8 2° Os membros do Conselho terdo mandato de 03 (trés) anos, permitida uma unica
reconducdo consecutiva, sendo nomeados por Decreto do Prefeito Municipal ap6s indicacdo dos

respectivos 6rgdos ou entidades representadas.



8 3° Quando ocorrer vaga do titular representante da sociedade ou de um dos outros

representantes, o suplente completara o mandato do titular.

8 4° O mandato dos membros do Conselho sera exercido gratuitamente e suas funcdes
consideradas como prestacao de servicos relevantes ao Municipio.

8 5° Serdo observados, para fins de nomeacdo, os impedimentos expressamente previstos

na Lei Municipal n® 1.673/2026 e na legislacéo aplicavel.

CAPITULOV
DA MESA DIRETORA

Art. 6° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais —
CMPDA sera composta pelos seguintes cargos:

I — Presidente;

II — Vice-Presidente;

III — Primeiro Secretario;

IV — Segundo Secretario;

V — Tesoureiro;

V1 — Vice-Tesoureiro.

Art. 7° Os membros da Mesa Diretora serdo eleitos dentre os membros titulares do
Conselho, por maioria simples dos votos validos dos conselheiros presentes, em reunido
especialmente convocada para esse fim, apos a aprovacdo do Regimento Interno pelo Plendrio do
CMPDA.

§ 1° A eleicdo sera conduzida pelo membro designado pelo Plendrio para presidir a reunido
até a proclamacao do resultado e a posse da Mesa Diretora.

§ 2° A votagdo sera aberta e nominal, salvo deliberagdo em contrario da maioria absoluta
dos membros presentes.

§ 3° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples dos votos validos.

§ 4° Em caso de empate, sera realizada nova votacdo entre os candidatos empatados e,

persistindo o empate, sera considerado eleito o candidato de maior idade.

Art. 8° O mandato dos membros da Mesa Diretora serd de 02 (dois) anos, permitida a

reconducdo por igual periodo, desde que o0 membro permaneca na condic¢ao de conselheiro.
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§ 1° A posse da Mesa Diretora ocorrera imediatamente apos a proclamagao do resultado da
eleicao.

§ 2° A perda da condi¢do de membro do Conselho implicara automaticamente a vacancia
do cargo ocupado na Mesa Diretora.

§ 3° Ocorrendo vacancia de qualquer cargo da Mesa Diretora antes do término do mandato,
serd realizada nova elei¢do para preenchimento do cargo, em reunido convocada para essa

finalidade, completando o eleito apenas o periodo restante do mandato.

Secao I

Das Competéncias do Presidente

Art. 9°. Compete ao Presidente do CMPDA:

I — representar institucionalmente o Conselho perante 6rgdos publicos, entidades e
terceiros;

IT — convocar, presidir, suspender e encerrar as reunides do Plenario;

IIT — elaborar a pauta das reunides, ouvida a Mesa Diretora quando necessario;

IV — instaurar procedimento de perda do mandato de conselheiro, na forma deste
Regimento Interno;

V — decidir as questdes de ordem durante as reunides;

VI — exercer somente 0 voto de qualidade, em caso de empate, nos termos da Lei
Municipal n° 1.673/2026;

VII — assinar as atas, resolugdes, recomendacdes, pareceres, oficios e demais atos oficiais
do Conselho;

VIII — encaminhar ao Poder Executivo as deliberacdes aprovadas pelo Plenario;

IX — acompanhar e fiscalizar o cumprimento das decisdes do Conselho;

X — solicitar informagdes e documentos aos Orgdos publicos e entidades quando
necessarios ao desempenho das competéncias do Conselho;

XI — constituir comissdes ou grupos de trabalho, mediante deliberagao do Plenério;

XII — autorizar a inclusdo de matérias urgentes na pauta das reunides;

XIII — zelar pelo cumprimento deste Regimento Interno e das deliberagdes do Conselho;

XIV — exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo ou que lhe forem conferidas pelo
Plenario, desde que compativeis com a Lei Municipal n® 1.673/2026 e com as disposi¢des

regimentais deste decreto.



Secao 11

Das Competéncias do Vice-Presidente

Art. 10. Compete ao Vice-Presidente:
I — substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou vacancia;
IT — auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuicdes;

IIT — exercer outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Presidente ou pelo Plenario.

Secao 111

Das Competéncias do Primeiro Secretario

Art. 11. Compete ao Primeiro Secretario:

I — secretariar as reunides do Conselho;

II — elaborar e lavrar as atas das reunides;

IIT — controlar a frequéncia dos conselheiros;

IV —receber e encaminhar as correspondéncias do Conselho;

V — organizar a pauta juntamente com o Presidente;

VI — manter organizados os livros, registros e arquivos do Conselho;
VII — expedir convocagdes das reunides;

VIII — exercer outras atribuigdes inerentes a Secretaria do Conselho.

Secao IV

Das Competéncias do Segundo Secretario

Art. 12. Compete ao Segundo Secretario:
I — substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias € impedimentos;
IT — auxiliar o Primeiro Secretario no desempenho de suas atribuicdes;

IIT — exercer outras atividades determinadas pela Mesa Diretora.

Secao V
Das Competéncias do Tesoureiro
Art. 13. Compete ao Tesoureiro:

I — acompanhar a movimentagdo financeira do Fundo Municipal de Protecdo Animal,

quando solicitado pelo Conselho;



IT — apresentar ao Plenario informacgdes sobre a execucdo financeira do Fundo, quando

encaminhadas pelo o6rgado gestor;

IIT — acompanhar a aplicagao dos recursos destinados as agdes deliberadas pelo Conselho;

IV — emitir pareceres e informagdes sobre matérias de natureza or¢camentdria e financeira
submetidas ao Conselho;

V — exercer outras atribuicdes de acompanhamento e analise relacionadas as matérias
financeiras submetidas ao Conselho, vedada a pratica de atos proprios do gestor ou ordenador de

despesas do Fundo.

Secao VI

Das Competéncias do Vice-Tesoureiro

Art. 14. Compete ao Vice-Tesoureiro:
I — substituir o Tesoureiro em suas auséncias ¢ impedimentos;
IT — auxiliar o Tesoureiro no desempenho de suas atribuigdes;

IIT — exercer outras atribui¢des determinadas pela Mesa Diretora.

CAPITULO VI

Das Competéncias do Conselho

Art. 15. Compete ao Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais de Queréncia:

| - auxiliar na formulacdo de diretrizes e no controle da execucdo das politicas publicas
destinadas a saude, a protecdo, a defesa e ao bem-estar dos animais, no Municipio de Queréncia;

Il - promover, organizar ou apoiar campanhas educativas visando orientar a populagédo
sobre assuntos relacionados a salde, a prote¢do, a defesa e ao bem-estar dos animais;

Il - propor a convocagéo e auxiliar na coordenagéo de conferéncias, congressos, cursos,
palestras, oficinas ou outros encontros voltados a saude, a protecdo, a defesa e ao bem- estar dos
animais;

IV - interagir e promover a integracdo entre 6rgdos e entidades de defesa e protecdo
animal, o Poder Publico, e a populacéo;

V - estudar, analisar e sugerir alteracdes na legislacdo pertinente;

VI - acompanhar, fiscalizar e avaliar a aplica¢do dos recursos do FMPA,;
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VII- prestar auxilio as autoridades e aos 6rgdos publicos e privados, quanto ao fiel
cumprimento das legislacdes de protecdo aos animais, e 0 acompanhamento das acGes de protecao
aos mesmos, contra crueldades e abusos;

VIII — comunicar aos 6rgdos e autoridades competentes fatos ou indicios de maus-tratos
aos animais e solicitar, quando cabivel, a adocao das providéncias pertinentes;

IX - criar, promover e incentivar campanhas junto a populacao, escolas, imprensa falada,
escrita, televisionada e nas redes sociais (via internet), conforme expresso abaixo:

a) prestando esclarecimentos a populacdo, sobre tratamento digno que deve ser dado aos
animais;

b) incentivar as ado¢des de maneira responsavel, visando o ndo abandono;

c) incentivar e orientar a populacdo quanto ao registro e a identificacdo de cées e gatos,
conforme a legislacdo e os programas publicos aplicaveis;

d) orientar e incentivar os responsaveis a manterem atualizada a vacinacdo de seus animais,
observadas as orientacdes das autoridades sanitarias competentes;

e) incentivar e apoiar agdes de controle da reproducéo de cées e gatos; e

f) incentivar, acompanhar e apoiar planos e programas de controle das diversas zoonoses.

X - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, no prazo de até 90 (noventa) dias, a partir de
sua constituicdo efetiva, enviando-o apds este prazo para homologacdo do Chefe do Poder
Executivo, através de Decreto Municipal;

X1 - eleger sua Diretoria, na forma estabelecida em seu Regimento Interno.

Paragrafo uUnico. As acbes, campanhas, programas e politicas publicas propostas,
acompanhadas ou apoiadas pelo Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais deverao
contemplar também as comunidades rurais, assentamentos da reforma agraria e aldeias indigenas
situadas no territério do Municipio de Queréncia, observadas as competéncias dos Orgaos

responsaveis.

CAPITULO VII
DOS MEMBROS DO CONSELHO
Secéo |

Das Competéncias

Art. 16. E de competéncia dos membros do Conselho:

| — participar das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;



I1 — discutir e votar as matérias submetidas a apreciacao do Plenario;

1l — propor matérias, estudos, projetos, recomendacfes, mog¢des e demais iniciativas
relacionadas as competéncias do Conselho;

IV — solicitar vista de processos ou documentos, observado o prazo estabelecido neste
Regimento;

V — requerer a inclusdo de matérias na pauta das reunides;

VI — integrar comissdes e grupos de trabalho quando designados;

VII — relatar matérias que lhes forem distribuidas;

VIII — solicitar informacdes, diligéncias e esclarecimentos necessarios a apreciacdo das
matérias em analise;

IX — representar o Conselho, quando designados pelo Presidente ou pelo Plenério;

X — zelar pelo cumprimento da Lei Municipal n° 1.673/2026, das disposi¢Oes regimentais
deste Decreto e das deliberacdes do Conselho;

XI — comunicar previamente eventual impossibilidade de comparecimento as reunides,
apresentando justificativa quando necessério;

XII — desempenhar outras atribuicbes compativeis com a funcéo de conselheiro.

CAPITULO VIII

Das Comissodes e dos Grupos de Trabalho

Art. 17. O Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais — CMPDA podera
instituir comissdes permanentes, comissdes temporarias e grupos de trabalho, destinados ao estudo,
analise, acompanhamento e elaboracao de propostas sobre matérias de sua competéncia.

§ 1° A criacdo das comissBes e dos grupos de trabalho dependerd de deliberacdo do
Plenario.

8 2° O ato de criacao definira sua finalidade, composicéo, prazo de funcionamento, quando

temporaéria, e o responsavel pela coordenac¢do dos trabalhos.

Art. 18. As comissdes serdo compostas por, no minimo, 03 (trés) membros do Conselho,
podendo contar, quando necessario, com a participacdo de convidados ou especialistas, sem direito
a voto.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, sera assegurada a participacdo de representantes

do Poder Pablico e da sociedade civil na composicédo das comissdes.



Art. 19. Compete as comissdes:

| — estudar, analisar e emitir parecer sobre matérias submetidas pelo Plenario;

Il — realizar levantamentos, diligéncias e estudos técnicos relacionados a sua area de
atuacéo;

I11 — propor medidas, acdes, projetos e recomendac6es ao Conselho;

IV — acompanhar a execucdo das deliberagbes do Conselho, quando designadas para essa
finalidade;

V — apresentar relatério ou parecer conclusivo ao Plenério.

Art. 20. Os grupos de trabalho terdo carater temporario e serdo constituidos para atender
demandas especificas, extinguindo-se automaticamente com a conclusdo dos trabalhos ou pelo

término do prazo fixado pelo Plenario.

Art. 21. As comissbGes e os grupos de trabalho reunir-se-d80 sempre que necessario,
mediante convocacgdo de seu coordenador, devendo suas conclusfes ser submetidas a apreciacao do
Plenario.

CAPITULO IX
Das Sessdes do CMPDA

Art. 22. O CMPDA tomara as suas decisdes nas reunides plenarias, mediante votagdo, nos

termos das disposicOes regimentais deste Decreto.

Art. 23. O CMPDA reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 01 (uma) vez a cada 90
(noventa) dias, e extraordinariamente quando necessario. A convocagdo das reunides devera ocorrer
de maneira formal, por meio fisico ou eletrébnico, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, pelo
Presidente ou por 1/3 (um terco) dos membros titulares.

8 1° As reuni@es ordinérias e extraordinarias do CMPDA poderdo ser realizadas de forma
presencial, remota ou hibrida, mediante utilizacdo de plataforma eletr6nica que permita a
identificagdo dos participantes, a comunicagdo simultanea entre os membros e o exercicio do direito
de manifestagéo e voto.

§ 2° A participagdo do conselheiro por meio remoto serd considerada presenca para todos

os efeitos, inclusive para fins de verificacdo de quérum, votacao e registro de frequéncia.



8 3° As reunides serdo instaladas com a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por

cento) dos membros do Conselho. As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes, salvo quando a legislacao aplicavel ou este Regimento exigir quérum especifico, cabendo
ao Presidente somente o voto de qualidade em caso de empate, bem como a prerrogativa de
deliberar “ad referendum” do Plenario, nos termos da Lei Municipal n°® 1.673/2026.

8§ 4° Cada membro titular, ou suplente em substituicdo ao respectivo titular, terd direito a
um voto, ressalvado o Presidente, que exercera somente o voto de qualidade, nos termos da Lei
Municipal n°® 1.673/2026.

8 5° As sessOes plenarias do CMPDA serdo abertas a participagdo de todos os cidadaos,
entidades da sociedade civil e movimentos populares, com o objetivo de analisar os trabalhos

realizados, orientar sua atuagdo e propor projetos, programas ou a¢des especificas afetas ao tema.

Art. 24. Dependendo da matéria em debate, poderdo ser convidados as sessdes do
Conselho dirigentes de entidades publicas ou privadas, técnicos especializados, servidores da

Prefeitura ou outros convidados especiais.

CAPITULO X
Da Ordem de Execucéo dos Trabalhos

Art. 25. Os trabalhos do Conselho seréo conduzidos na seguinte ordem:

| — verificacdo da presenca e existéncia de quérum para instalacdo da reunido;

I — leitura, discussdo e aprovacdo da ata da reunido anterior;

I11 - leitura do expediente recebido e expedido;

IV — comunicacdes da Presidéncia;

V — apresentacdo, discussdo e votacao das matérias constantes da ordem do dia;
VI — assuntos gerais e comunicacdes dos conselheiros;

VIl — encerramento da reunido pelo Presidente.

Art. 26. As reunibes do Conselho serdo publicas, ressalvadas as hipdteses em que a
matéria envolva informacdo cujo acesso seja legalmente restrito, hipdtese em que o tratamento
reservado devera ser devidamente fundamentado e limitado ao contetdo protegido pela legislacdo

aplicavel.



Art. 27. As deliberacdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples dos membros

presentes, salvo quando a legislacdo aplicavel ou este Regimento exigir quorum especifico,
observada a existéncia de quoérum regimental.

8§ 1° Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

8 2° As votagdes poderdo ocorrer de forma simbolica ou nominal, conforme deliberagéo do
Plenério ou decisao da Presidéncia, quando a matéria assim o exigir.

Art. 28. As matérias submetidas ao Conselho poderéo ser objeto de:

| — parecer;

Il —resolucdo;

I11 — recomendacao;

IV — mogéo;

V — indicacéo.

Paragrafo Unico. As deliberacbes aprovadas serdo assinadas pelo Presidente e pelo
Primeiro Secretério.

Art. 29. Os pareceres emitidos pelas comissbes, pelos grupos de trabalho ou por

conselheiros designados deverdo ser apresentados por escrito e submetidos a apreciacdo do
Plenario.

Art. 30. Qualquer conselheiro podera solicitar vista de processo ou matéria em discussao,
ficando a apreciacdo suspensa até a reunido subsequente. Em matéria reconhecidamente urgente, o

Plenario poderé fixar prazo reduzido e razoavel para analise, antes da deliberacdo definitiva.

CAPITULO XI
Das Atas

Art. 31. De cada reunido sera lavrada ata contendo:

| — data, horario e local da reunido, indicando se presencial, remota ou hibrida;
I1 — nome dos conselheiros presentes e ausentes;

Il — verificagdo do quérum;

IV — resumo das discussdes realizadas;

V — deliberagdes e respectivas votacoes;
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VI — demais ocorréncias consideradas relevantes.

Art. 32. As atas deverdo ser lidas e submetidas & aprovagdo na reunido subsequente,
podendo sofrer retificagOes antes de sua aprovacao definitiva.

Art. 33. Apds aprovadas, as atas serdo assinadas pelo Presidente, pelo Primeiro Secretario

e pelos demais conselheiros presentes, permanecendo arquivadas junto ao Conselho.

Art. 34. As resolucdes, pareceres e demais atos normativos aprovados pelo Conselho
receberdo numeracdo sequencial e serdo registrados em livro préprio ou outro meio oficial de
arquivamento adotado pelo Conselho.

Paragrafo anico. As atas aprovadas, resolucfes e demais atos de interesse publico serdo
divulgados pelos meios oficiais disponiveis, ressalvadas as informacdes cujo acesso seja legalmente

restrito.

CAPITULO XIlI
DA PERDA DO MANDATO DOS CONSELHEIROS

Art. 35. O conselheiro perderd 0 mandato nas hipGteses previstas no art. 5°, § 3°, da Lei
Municipal n° 1.673/2026, observada a disciplina estabelecida neste Decreto.

8 1° Considera-se inassiduidade a auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas
ou 05 (cinco) reunides alternadas, durante 0 mandato.

8 2° Ndo serdo consideradas justificadas as auséncias comunicadas apds a realizacdo da

reunido, salvo motivo de for¢a maior devidamente comprovado.

Art. 36. Verificada hipOtese que possa ensejar perda do mandato, o conselheiro sera
notificado, com indicacdo dos fatos e fundamentos, para apresentar defesa escrita no prazo de 05
(cinco) dias uteis, sendo-lhe assegurado acesso aos documentos pertinentes e a apresentacdo dos
elementos necessarios a sua defesa.

8 1° Decorrido o prazo sem apresentacdo de defesa, 0 procedimento tera prosseguimento,
desde que comprovada a regular notificacdo do conselheiro.

8 2° Recebida a defesa, ou decorrido o prazo sem manifestagéo, o assunto sera incluido na

pauta da primeira reunido subsequente para deliberacéo do Plenario.



Art. 37. O Plenario deliberara sobre a perda do mandato pelo voto favoravel da maioria

absoluta dos membros do Conselho, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
Paragrafo Unico. Declarada a perda do mandato, o suplente ser& imediatamente convocado

para assumir a titularidade, comunicando-se 0 6rgdo ou entidade representada.

CAPITULO XIII
Das Disposic¢des Gerais e Finais
Art. 38. O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado de relevante interesse publico
e ndo sera remunerado, sendo vedada qualquer forma de vantagem financeira em razdo do

desempenho da funcéo.

Art. 39. Os casos omissos nas disposi¢Oes regimentais deste Decreto serdo resolvidos pelo
Plenario do Conselho, mediante deliberacdo da maioria absoluta de seus membros, observadas as
disposicdes da legislacdo vigente e vedada a criacdo ou ampliacdo de competéncias nao previstas

em lei.

Art. 40. As propostas de alteracdo das disposices regimentais deste Decreto poderdo ser
apresentadas por qualquer membro do Conselho, devendo ser submetidas a apreciacdo do Plenério.

§ 1° A alteracdo somente serd aprovada pelo voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos
membros do Conselho, em conformidade com o art. 10, paragrafo Gnico, da Lei Municipal n°
1.673/2026.

8 2° Aprovadas as alteracdes, estas serdo encaminhadas ao Chefe do Poder Executivo para
homologacgdo por Decreto Municipal, passando a produzir efeitos apds a respectiva homologacéo,
observadas as disposicOes da Lei Municipal n° 1.673/2026.

Art. 41. Os membros do Conselho deverdo pautar sua atuagdo pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, ética e respeito ao

interesse publico, atuando sempre em defesa da protecdo e do bem-estar animal.

Art. 42. O Conselho podera expedir:
| — Resolucdes;
Il — Recomendacses;



111 — Pareceres;

IV — Mocg0es;
V — outros atos necessarios ao desempenho de suas competéncias, desde que compativeis
com a Lei Municipal n° 1.673/2026 e sem ampliacdo das competéncias legalmente atribuidas ao

Conselho.

Art. 43. Os documentos produzidos pelo Conselho serdo arquivados em local apropriado,
podendo ser mantidos em meio fisico ou eletrénico, observadas as normas de gestdo documental do

Municipio.

Art. 44. O Conselho podera solicitar apoio técnico, administrativo e juridico aos 6rgdos da
Administracdo Publica Municipal, sempre que necessario ao desempenho de suas atribuicdes.

Art. 45. Os membros do Conselho deverdo comunicar previamente ao Presidente qualquer
situacdo de impedimento ou suspei¢cdo para atuar em matérias especificas, abstendo-se de votar
quando houver conflito de interesses.

Art. 46. As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial ou por meio eletrénico,
desde que asseguradas a identificacdo dos participantes, a verificagdo da presenca, a participacdo

dos membros e o registro das deliberagdes.

Art. 47. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes

em contrario.
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